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 DOBRZEJEWICE,  2026 r.

INFORMACJE O POSTĘPOWANIU REKRUTACYJNYM 
 
Podstawa prawna: 
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r - Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,1160 z późn. zm.)
1. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, szkół, placówek i centrów (Dz. U. z 2025 r., poz. 464)
1. ZARZĄDZENIA NR 5/2026 WÓJTA GMINY OBROWO z dnia 22 stycznia 2026 r. w sprawie ustalenia terminów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego w tym terminy składania dokumentów do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych przy szkołach podstawowych oraz pierwszych klas szkól podstawowych na rok szkolny 2026/2027, prowadzonych przez Gminę Obrowo.
1. UCHWAŁA NR XXV/210/2021 RADY GMINY OBROWO z dnia 19 marca 2021 r. w sprawie określenia kryteriów obowiązujących na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w publicznej szkole podstawowej oraz w postępowaniu rekrutacyjnym do klasy I publicznej szkoły podstawowej prowadzonych przez Gminę Obrowo, przyznania tym kryteriom liczby punktów oraz określenia dokumentów niezbędnych do potwierdzenia spełnienia tych kryteriów.

ROZDZIAŁ I
Postanowienia ogólne 
§ 1 

Przedszkole, oddziały  „0”  i szkoła prowadzą rekrutację w oparciu o zasadę powszechnej dostępności.
§ 2 
1. Na rok szkolny 2026/2027 terminy postępowania rekrutacyjnego, terminy składania dokumentów oraz terminy postępowania uzupełniającego określa: ZARZĄDZENIE NR 5/2026 WÓJTA GMINY OBROWO z dnia 22 stycznia 2026 r. w sprawie ustalenia terminów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego w tym terminy składania dokumentów do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych przy szkołach podstawowych oraz pierwszych klas szkól podstawowych na rok szkolny 2026/2027, prowadzonych przez Gminę Obrowo.
1. [bookmark: _GoBack]Od 26.01.2026 r. do 18.02.2026 r. rodzice dzieci uczęszczających do przedszkola składają na kolejny rok DEKLARACJĘ O KONTYNUOWANIU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO LUB OBOWIĄZKU PRZEDSZKOLNEGO ( zał. nr 1/ zał. nr 2).
1. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza się co roku na kolejny rok szkolny, na wolne miejsca w przedszkolu, oddziale „0” oraz do klasy pierwszej. W pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci zamieszkałe na obszarze Gminy Obrowo.

§ 3

2. Rekrutacja do przedszkola na  rok szkolny 2026/2027 jest prowadzona od 26.02.2026 do 13.03.2026 r.  (termin w postępowaniu rekrutacyjnym) oraz od 27.04.2026 do 08.05.2026 (termin w postępowaniu uzupełniającym) przy wykorzystaniu WNIOSKU O PRZYJĘCIE DO PRZEDSZKOLA (zał. nr 3).
2. Rekrutacja do oddziału „0” na rok szkolny 2026/2027 jest prowadzona od 26.02.2026 do 13.03.2026 r.  (termin w postępowaniu rekrutacyjnym) oraz od 27.04.2026 do 08.05.2026 (termin w postępowaniu uzupełniającym) przy wykorzystaniu WNIOSKU O PRZYJĘCIE DO ODDZIAŁU „0” (zał. nr 4). Dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły przyjmowane są obligatoryjnie na podstawie  WNIOSKU O PRZYJĘCIE DO ODDZIAŁU „0”.
2. Rekrutacja do klasy pierwszej na rok szkolny 2026/2027 jest prowadzona 26.02.2026 do 13.03.2026 r.  (termin w postępowaniu rekrutacyjnym) oraz od 27.04.2026 do 08.05.2026 (termin w postępowaniu uzupełniającym) przy wykorzystaniu ZGŁOSZENIA/WNIOSKU O PRZYJĘCIE DZIECKA do klasy pierwszej  SZKOŁY PODSTAWOWEJ (zał. nr 5).
2. Dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły przyjmowane są obligatoryjnie na podstawie  ZGŁOSZENIA DO KLASY PIERWSZEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej na podstawie WNIOSKU O PRZYJĘCIE DZIECKA DO KLASY PIERWSZEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ, jeżeli Szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami.
2. Wszystkie dokumenty związane z rekrutacją będą przyjmowane do godziny 1500 w terminach określonych
w harmonogramie postępowania rekrutacyjnego (zał. nr 12). 
2. Dopuszcza się możliwość przyjmowania dzieci w ciągu całego roku szkolnego, jeśli placówka dysponuje wolnymi miejscami.
2. O przyjęciu dziecka do placówki w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor Zespołu Szkół, a gdy przyjęcie dziecka wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy placówki powodujących dodatkowe skutki finansowe, dyrektor może przyjąć dziecko po uzyskaniu zgody organu prowadzącego.
2. W celu zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki, odżywiania oraz metod opiekuńczo-wychowawczych rodzic dziecka/opiekun prawny przekazuje dyrektorowi/wychowawcy grupy, uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka. 

§ 4

1. Dopuszczalne formy składania wniosku oraz innych dokumentów niezbędnych przy naborze:
1. Dostarczenie do szkoły własnoręcznie podpisanego wniosku wraz z załącznikami w zamkniętej kopercie z odpowiednim dopiskiem: „Wniosek o przyjęcie kandydata do przedszkola” „Wniosek o przyjęcie kandydata do oddziału „0” ,„Zgłoszenie kandydata do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej”  lub „Wniosek o przyjęcie kandydata do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej ”;
1. Oświadczenia składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Rodzic/opiekun prawny składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”. Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 
1. Wysłanie (skanu) własnoręcznie podpisanego wniosku wraz z dokumentami drogą mailową na adres: zs@zsdobrzejewice.pl 


ROZDZIAŁ II

Kryteria i zasady postępowania rekrutacyjnego do przedszkola 
§ 5
Postępowanie rekrutacyjne do oddziału przedszkolnego przeprowadza się co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca. Do przedszkola przyjmowane są dzieci urodzone w latach 2020-2023 (tj. dzieci 3, 4, 5 i 6-letnie).
§ 6

W szczególnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym może zostać objęte dziecko, które ukończyło dwa i pół roku. Decyduje o tym Dyrektor placówki. 
§ 7

1. W przypadku większej liczby kandydatów do przedszkola, niż liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego brane są pod uwagę łącznie następujące kryteria, które mają jednakową wartość. 


	Lp.
	kryterium
	Dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium 
	wartość punktowa

	1.
	wielodzietność rodziny kandydata (rodzina wychowuje troje i więcej dzieci)
	z oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. nr 7)
	1 pkt

	2.
	niepełnosprawność kandydata 
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub
o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	3.
	niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata  
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	4.
	niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	5.
	niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	6.
	samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 
	Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem (zał. nr 8)
	1 pkt.

	7.
	objęcie kandydata pieczą zastępczą 
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny                    i systemie pieczy zastępczej 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 49,1301).
	1. pkt.



1. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po jego zakończeniu przedszkole nadal dysponuje wolnymi  miejscami, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego  brane są pod uwagę kryteria określone przez organ prowadzący,  które mają następującą wartość: 


	Lp.
	kryterium
	Dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium
	wartość punktowa

	1.
	pozostawanie obojga rodziców w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich działalności gospodarczej lub pobieranie nauki w systemie dziennym
	Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na postawie umowy cywilnoprawnej; lub zaświadczenie szkoły lub uczelni potwierdzające naukę w trybie dziennym; lub aktualny wydruk ze strony Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej Krajowego Rejestru Sądowego; lub zaświadczenie wydane przez KRUS, potwierdzające, że w okresie składania wniosku rekrutacyjnego podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników. 
	2 pkt

	2.
	deklarowanie pobytu dziecka w przedszkolu powyżej 5 godzin dziennie
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał.10)
	1 pkt.

	3.
	uczęszczanie rodzeństwa kandydata do tego przedszkola (nie dotyczy dzieci, których rodzeństwo kończy edukację w przedszkolu w r. szk. 2025/2026)
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. 11)
	1 pkt.

	4.
	miesięczny dochód na osobę w rodzinie nie przekracza 80% kwoty (504,00 zł), o której mowa w art.5, ust.1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych  (Dz. U. z 2025 r. poz. 1208, z późn. zm.), czyli 403,20 zł – netto
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. 9)
	1. pkt.



1. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego o przyjęciu dziecka do przedszkola decyduje data wpływu wniosku.
§ 8 
Wniosek o przejęcie do przedszkola może być złożony maksymalnie do trzech wybranych publicznych przedszkoli. 

ROZDZIAŁ III

Kryteria i zasady postępowania rekrutacyjnego do oddziału „0”
§ 9
Dzieci 6 letnie mają obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego.
§ 10
2. Dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły przyjmowane są obligatoryjnie, na podstawie wniosku o przyjęcie dziecka do oddziału „0”. 
2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do oddziału „0” (na podstawie wniosku o przyjęcie dziecka do oddziału „0”), jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym oddziale. 
2. Wniosek o przyjęcie do przedszkola może być złożony maksymalnie do trzech wybranych publicznych oddziałów „0”.
2. W przypadku większej liczby kandydatów do oddziału „0”, niż liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego brane są pod uwagę łącznie następujące kryteria, które mają jednakową wartość.

	Lp.
	kryterium
	Dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium 
	wartość punktowa

	1.
	wielodzietność rodziny kandydata (rodzina wychowuje troje i więcej dzieci)
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. nr 7)
	1 pkt

	2.
	niepełnosprawność kandydata 
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	3.
	niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata  
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	4.
	niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	5.
	niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746).
	1 pkt.

	6.
	samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 
	Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem (zał. nr 8)
	1 pkt.

	7.
	objęcie kandydata pieczą zastępczą 
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 49, 1301).
	1. pkt.



2. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po jego zakończeniu oddział „0” nadal dysponuje wolnymi  miejscami, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego  brane są pod uwagę kryteria określone przez organ prowadzący,  które mają następującą  wartość: 
	Lp.
	kryterium
	Dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium
	wartość punktowa

	1.
	pozostawanie obojga rodziców w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich działalności gospodarczej lub pobieranie nauki w systemie dziennym
	Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na postawie umowy cywilnoprawnej; lub zaświadczenie szkoły lub uczelni potwierdzające naukę w trybie dziennym; lub aktualny wydruk ze strony Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej Krajowego Rejestru Sądowego; lub zaświadczenie wydane przez KRUS, potwierdzające, że w okresie składania wniosku rekrutacyjnego podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników. 
	2 pkt

	2.
	deklarowanie pobytu dziecka w przedszkolu powyżej 5 godzin dziennie
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. 10)
	1 pkt.

	3.
	uczęszczanie rodzeństwa kandydata do tego przedszkola (nie dotyczy dzieci, których rodzeństwo kończy edukację w przedszkolu w r. szk. 2025/2026)
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. 11)
	1 pkt.

	4.
	miesięczny dochód na osobę w rodzinie nie przekracza 80% kwoty (504,00 zł), o której mowa w art.5, ust.1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych  (Dz. U. z 2025 r. poz. 1208, z późn. zm.), czyli 403,20 zł – netto
	oświadczenie rodziców/ opiekunów prawnych (zał. 9)
	1. pkt.


2. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego o przyjęciu dziecka do oddziału „0”  decyduje data wpływu wniosku.

ROZDZIAŁ IV

Kryteria i zasady postępowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej
§ 11
1. Obowiązkiem szkolnym objęte są dzieci 7-letnie.
1. Dziecko 6-letnie na wniosek rodziców/opiekunów prawnych może być przyjęte do klasy pierwszej pod warunkiem, że korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rozpoczęcie nauki w szkole podstawowej lub posiada opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej (w przypadku niekorzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego).
§ 12
1. Dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły przyjmowane są obligatoryjnie na podstawie Zgłoszenia do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej. 
1. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej na podstawie Wniosku o przyjęcie dziecka do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej, jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego Szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami. 
1. W przypadku większej liczby kandydatów do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej, niż liczba wolnych miejsc decyduje data wpływu wniosku.





ROZDZIAŁ V

Komisja Rekrutacyjna
1. Postępowanie rekrutacyjne do przedszkola, oddziału „0”, klasy pierwszej Szkoły Podstawowej przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Zespołu Szkół w Dobrzejewicach. 
1. Dyrektor powołuje przewodniczącego i członków Komisji Rekrutacyjnej.

§ 13
1. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należy w szczególności: 
1. ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, 
1. ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych,
1.  sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego. 

§ 14
Wyniki postępowania rekrutacyjnego zostaną podane do publicznej wiadomości w formie listy kandydatów zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierającej imiona, nazwiska kandydatów.
§ 15
Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola/oddziału „0”/klasy pierwszej Szkoły Podstawowej jeżeli w wyniku postępowania rekrutacyjnego kandydat został zakwalifikowany oraz złożył wymagane dokumenty w tym również potwierdzenia przez rodzica woli przyjęcia w postaci pisemnego oświadczenia (zał. nr 6) w terminie określonym w harmonogramie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego.





§ 16 
Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomości listę kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych do przedszkola/oddziału „0”/klasy pierwszej Szkoły Podstawowej. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych lub informację o liczbie wolnych miejsc. Listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych, zostaną podane do publicznej wiadomości przez Komisję w terminach określonych w harmonogramach postępowania rekrutacyjnego (zał. nr 9), do godz. 1500.
§ 17 
1. Listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych do przedszkola/ oddziału „0”/klasy pierwszej Szkoły Podstawowej podaje się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Zespołu Szkół w Dobrzejewicach.
1. Listy zawierają imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane w kolejności alfabetycznej. 
§ 18
Dzień podania do publicznej wiadomości listy, jest określany w formie adnotacji umieszczonej na liście, opatrzonej podpisem Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej.
ROZDZIAŁ VI

Odwołanie

§ 19
W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych, rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do przedszkola/oddziału „0”/klasy pierwszej Szkoły Podstawowej.

§ 20
Uzasadnienie sporządza się w terminie 3 dni od dnia wystąpienia przez rodzica kandydata z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjęcia.
§ 21
Rodzic kandydata może wnieść do Dyrektora Zespołu Szkół w Dobrzejewicach odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
§ 22
Dyrektor Zespołu Szkół w Dobrzejewicach rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwołania.
§ 23
Regulamin wchodzi w życie z dniem 26 stycznia 2026 roku
.









ZAŁĄCZNIKI 

Załącznik nr 1 – Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego (dotyczy dzieci 3,4-letnie) 
Załącznik nr 2 – Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego (dotyczy dzieci 5-letnie)
Załącznik nr 3 – Wniosek o przyjęcie do przedszkola
Załącznik nr 4 – Wniosek o przyjęcie do oddziału „0”
Załącznik nr 5 – Zgłoszenie / wniosek o przyjęcie dziecka do klasy pierwszej
Załącznik nr 6 – Oświadczenie woli przyjęcia dziecka do przedszkola/oddziału ”0”/
                             klasy pierwszej szkoły podstawowej
Załącznik nr 7 – Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata
Załącznik nr 8 – Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz  niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem
Załącznik nr 9 – Oświadczenie o dochodzie na osobę w rodzinie kandydata
Załącznik nr 10 – Oświadczenie o planowanym pobycie dziecka powyżej 5 godzin dziennie w przedszkolu
Załącznik nr 11 – Oświadczenie o uczęszczaniu rodzeństwa kandydata do przedszkola
Załącznik nr 12 – Terminy przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego














Terminy przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego i postępowania
 uzupełniającego w roku szkolnym 2026/2027 do przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Obrowo.
	Lp.
	Rodzaj czynności
	Termin w postępowaniu rekrutacyjnym
	Termin w postępowaniu uzupełniającym

	1. 
	Złożenie deklaracji o kontynuacji wychowania przedszkolnego lub obowiązku przedszkolnego, dla dzieci już uczęszczających do przedszkola lub oddziału przedszkolnego 
	26.01.2026 – 18.02.2026 
	- 

	2. 
	Złożenie wniosku o przyjęcie do przedszkola lub oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej wraz z dokumentami potwierdzającymi przez kandydata warunków i kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym 
	26.02.2026 – 13.03.2026 
	27.04.2026 – 8.05.2026 

	3. 
	Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do przedszkola lub oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej oraz dokumentów potwierdzających spełnienie przez kandydata warunków i kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym 
	16.03.2026 – 18.03.2026
	11.05.2026 – 12.05.2026 

	4. 
	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 
niezakwalifikowanych i zakwalifikowanych 
	19.03.2026
	13.05.2026 

	5. 
	Potwierdzenie przez rodzica/opiekuna prawnego kandydata woli przyjęcia w postaci pisemnego oświadczenia 
	20.03.2026 – 01.04.2026 
	14.05.2026 – 21.05.2026

	6. 
	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 
	09.04.2026 
	22.05.2026

	7. 
	Przyjmowanie wniosków przez komisję rekrutacyjną o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata 
	W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

	8. 
	Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjęcia 
	W terminie 3 dni od daty złożenia wniosku o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia 

	9. 
	Złożenie do dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej wyrażonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjęcia 
	W terminie 3 dni od terminu otrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy przyjęcia 

	10. 
	Rozstrzygnięcie przez dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej wyrażonego w pisemnym uzasadnieniu 
	W terminie 3 dni od dnia złożenia do dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej 






Terminy postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego w roku szkolnym 2026/2027                 do klas pierwszych w szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Obrowo.
	Lp.
	Rodzaj czynności
	Termin w postępowaniu rekrutacyjnym
	Termin w postępowaniu uzupełniającym

	1. 
	Złożenie wniosku o przyjęcie do klasy pierwszej szkoły podstawowej wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnienie przez kandydata warunków i kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym 
	26.02.2026 – 13.03.20246
	27.04.2026 – 08.05.2026 

	2. 
	Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do klasy pierwszej szkoły podstawowej oraz dokumentów potwierdzających spełnienie przez kandydata warunków i kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym 
	16.03.2026 – 18.03.2026
	11.05.2026 – 12.05.2026 

	3. 
	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 
niezakwalifikowanych i zakwalifikowanych 
	19.03.2026 
	13.05.2026 

	4. 
	Potwierdzenie przez rodzica/opiekuna prawnego kandydata woli przyjęcia w postaci pisemnego oświadczenia 
	20.03.2026 – 01.04.2026 
	14.05.2026 – 21.05.2026

	5. 
	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 
	09.04.2026 
	22.05.2026 

	6. 
	Przyjmowanie wniosków przez komisję rekrutacyjną o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata 
	W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

	7. 
	Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjęcia 
	W terminie 3 dni od daty złożenia wniosku o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia 

	8. 
	Złożenie do dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej wyrażonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjęcia 
	W terminie 3 dni od terminu otrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy przyjęcia 

	9. 
	Rozstrzygnięcie przez dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej wyrażonego w pisemnym uzasadnieniu 
	W terminie 3 dni od dnia złożenia do dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej 











