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Rozdziat |

Postanowienia ogolne
§1

1. Liceum Ogolnoksztatcagce im. Prymasa Stefan Kardynala Wyszynskiego jest publicznym
liceum og6lnoksztatcacym, zwanym dalej Liceum.

2. Liceum jest czescig Zespotu Szkét w Dobrzejewicach, ktory tworzy wraz ze Szkolg
Podstawowg im. Generata Jana Henryka Dabrowskiego w Dobrzejewicach.

3.0rganem prowadzgcym Liceum jest Gmina Obrowo, budynek nr 27 ul. Aleja Lipowa
w Obrowie.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty
w Bydgoszczy.

5. Siedzibg Liceum jest budynek nr 57 b w Dobrzejewicach.

6. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Liceum wynosi 4 lata dla uczniéw po szkole podstawowe;.
7. Liceum nosi imi¢ Prymasa Stefan Kardynata Wyszynskiego.

Rozdzial I1

Cele i zadania liceum
§2

1. Liceum realizuje zadania, ktorych celem jest:

a) wszechstronne oraz ogodlne ksztalcenie ucznidéw uwzgledniajace uzdolnienia, potrzeby
1 aspiracje miodziezy zgodne z prawem o$wiatowym, w tym potrzebami wynikajacymi
z egzaminu maturalnego,

b) dbatos¢ o wychowanie uczniéw zgodnie z rozwojowymi potrzebami indywidualnymi ucznia
uwzgledniajacymi potrzeby spoteczne,

c¢) indywidualizowanie pracy edukacyjnej oraz wychowawczej z uczniami o szczegodlnych
potrzebach edukacyjnych wymagajacymi takich dzialan, w tym udzielanie indywidualnej
pomocy pedagogicznej, szczegblnie przez nauczycieli - wychowawcow i psychologa szkolnego
oraz w ramach dziatan szkolnych zespoldéw wychowawczych w zakresie okreslonym
stosownymi przepisami.

d) realizowanie prospolecznego charakteru Liceum, sprzyjajacego rozwojowi wiezi
spotecznych w wymiarze lokalnym, regionalnym i mi¢edzynarodowym,

e) podnoszenie jakos$ci pracy Liceum,

f) ksztatltowanie u ucznidéw postaw przedsiebiorczosci 1 innowacyjnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

g) przygotowanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia przy uwzglednieniu
wsparcia w ramach doradztwa zawodowego.

2. Do zadan Liceum nalezy:



a) wilasciwy dobor oraz realizacja programéw nauczania, uwzgledniajacych podstawe
programow3 ksztalcenia ogolnego, a takze dobor dla poszczegdlnych oddzialow przedmiotow
ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,

b) wilasciwy dobdr oraz wdrazanie metod i form nauczania oraz pracy wychowawczej
i profilaktycznej, zapewniajacych zaréwno rozwoj wiedzy, jak i umiejetno$ci uczniow
zwigzanych z zasadniczymi celami Liceum, w tym:

- wdrazanie przez nauczycieli wlasnych rozwigzan wspomagajacych proces nauczania
1 wychowania oraz realizacj¢ programoéw nauczania, takich jak: innowacje, eksperymenty,
programy wiasne i autorskie,

- racjonalne rozszerzanie i stosowanie w procesie nauczania oraz wychowania metod
aktywizujacych,

- nawigzywanie wspotpracy z uczelniami wyzszymi i instytucjami naukowymi, a takze
z innymi instytucjami wspierajagcymi codzienng pracg szkoty,

- Sciste wspoéldziatanie w zakresie profilaktyki z organizacjami 1 instytucjami
wyspecjalizowanymi,

c) indywidualizowanie pracy edukacyjnej oraz wychowawczej z uczniami wymagajacymi
takich dziatan, w tym udzielanie indywidualnej pomocy pedagogicznej, szczegdlnie przez
nauczycieli wychowawcow, pedagoga i psychologa szkolnego,

d) tworzenie podstaw do rozwoju edukacji i wychowania obywatelskiego, rozwoju korzystnych
wigzi spotecznych na terenie szkoty, ksztaltowanie wewnatrzszkolnego $rodowiska
wychowawczego, rozwdj swiadomosci regionalnej 1 europejskiej poprzez:

- szerokg wspolprace z organizacjami 1 instytucjami wspierajagcymi edukacje obywatelskg
1 europejska, wdrazanie wlasciwych inicjatyw w tym zakresie,

- wspolprace ze Srodowiskiem pozarzadowym w roznych aspektach pracy szkoty, w tym
w zakresie profilaktyki i szeroko poj¢tego wychowania,

- wspieranie i wdrazanie w procesie wychowawczym idei wolontariatu,

¢) wychowanie w duchu wartosci i tradycji patriotycznych, szacunku dla ojczyzny i symboli
narodowych, z jednoczesnym uwzglednieniem przynaleznosci do jednoczacej si¢ Europy
1 pelnego poszanowania praw do odrgbnosci narodowej, etnicznej oraz religijne;j,

f) w miar¢ mozliwosci wlasciwe organizowanie form wypoczynku oraz organizacji czasu
wolnego mlodziezy i form wzbogacajacych wszechstronny rozwoj ucznia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

- wspierania rozwoju organizacji uczniowskich, wolontariatu uczniowskiego oraz grup
aktywnosci uczniowskiej dziatajacych na terenie Liceum,

- wspierania zaje¢ pozalekcyjnych realizowanych w postaci dodatkowej oferty edukacyjno-
wychowawczej,

- wspierania dzialalno$ci na rzecz rozwoju zdrowia fizycznego i1 psychicznego mtodziezy
oraz profilaktyki uzaleznien, w tym zaje¢ sportowych, a takze aktywnej i1 tworczej
turystyki,

g) wdrazanie i ewaluacja zasad oceniania, monitorowanie pracy Liceum, podnoszenie jakosci
ustug edukacyjnych oraz wychowawczych,

h) zespotowe oraz indywidualne doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Liceum.



Formy wsparcia dla uczniow
§3

1. Liceum udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Pomoc i wsparcie realizowane jest
w nastgpujacych formach:

a) udzielanie biezgcej pomocy indywidualnej oraz wsparcie w zakresie kompetencji nauczycieli
wychowawcoéw 1 mozliwosci organizacyjnych Liceum,

b) udzielanie pomocy indywidualnej oraz wsparcie przez pedagoga i psychologa
szkolnego,

C) udzielanie pomocy i wsparcia przez instytucje oraz organizacje posiadajace wilasciwe
kompetencje, wspotpracujace z Liceum, a takze udzielanie przez Liceum informacji
o mozliwos$ciach uzyskania profesjonalnej pomocy §wiadczonej przez podmioty zewngtrzne,
d) wystepowanie dyrektora Liceum lub wychowawcow do Rady Rodzicow o udzielanie
wsparcia finansowego (zapomogi) dla uczniow z whasciwego funduszu tworzonego przez ten
organ.

3. Liceum prowadzi wewnatrzszkolne wsparcie uczniow W  wyborze przysziej kariery
zawodowe] w ramach doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem Kierunku
dalszego ksztalcenia, a takze wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom poprzez:

a) zajecia doradztwa zawodowego w zakresie dalszego ksztalcenia organizowane przez doradce
zawodowego oraz wspoldziatanie z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi
i specjalistycznymi, organizowane w porozumieniu z dyrektorem Liceum,

b) realizowanie problematyki zwigzanej z wyborem przysziego ksztalcenia 1 zawodu
w ramach nauczanych przedmiotow, a w szczegdlnosci: podstawy przedsigbiorczosci
i wiedzy o spoteczenstwie oraz podczas godzin z wychowawca,

c) wspotdziatanie Liceum z instytucjami, pracodawcami, organizacjami, firmami, ktore
zgodnie ze swoimi celami wspomagaja doradztwo w w/w zakresie.

§4

1. Liceum umozliwia uczniom szczegodlnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego toku
nauki z jednego, wielu lub wszystkich przedmiotow wedtug zasad okreslonych odrgbnymi
przepisami.

2. Liceum umozliwia uczniom realizacj¢ toku nauki w skroconym czasie, po spetnieniu
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Liceum umozliwia uczniom organizowanie i uczestniczenie w wymianach w ramach
wspotpracy migdzynarodowej, wycieczkach krajoznawczych, konkursach, wystawach,
imprezach artystycznych 1 kulturalnych o zasiggu regionalnym, ogolnopolskim
I miedzynarodowym.



Uczniowie z Ukrainy

§5

W przypadku, gdy do szkoly uczeszczajg uczniowie z Ukrainy, dodatkowo do zadan szkoty

nalezy:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

wspieranie ucznia w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach,

budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi,

dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
1 mozliwosci ucznia cudzoziemskiego,

ksztaltowanie 1 podtrzymywanie tozsamosci jezykowej, historycznej i kulturowej
poprzez wiaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym
oraz w dzialania wychowawcze prowadzone na podstawie programu wychowawczo-
profilaktycznego,

identyfikowanie potrzeb uczniow z Ukrainy oraz stosownie do wynikow diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wlaczanie uczniow do aktywnego udzialu w zycie szkoty,

organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego,

organizacja 1 realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystagpienia roznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych.

Wycieczki szkolne

§6

1. W trakcie wycieczek 1 zaje¢ poza terenem szkoty obowigzujg ogolne zasady bezpieczenstwa
zgodne z obowigzujacym w Liceum regulaminem wycieczek, ktory jest udostepniony

na stronie internetowej szkoty .
2. Zgody na zorganizowanie wycieczki 1 zaj¢¢ poza terenem Liceum udziela kazdorazowo

dyrektor lub jego zastepca.

Rozdziat 111

Organy Liceum

§7

1. Organami Liceum s3:

a) Dyrektor,

b) Rada Pedagogiczna,

¢) Samorzad Uczniowski,

d) Rada Rodzicow,

2. Kompetencje organow szkoty okresla ustawa i1 niniejszy statut



3. Kazdy organ Liceum moze wiaczac si¢ do rozwigzywania istotnych problemow Liceum,
proponujac swoje stanowisko lub opini¢ w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji innych
organow.

4. Organy Liceum moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji lub pogladow.

5.0rgany Liceum wspotdziataja ze soba poprzez biezaca wymiang informacji
0 podejmowanych i planowanych dziataniach oraz decyzjach, a takze przez wspdlne
rozwigzywanie sytuacji.

Dyrektor
§8

1. Dyrektor:

a) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Liceum, powierzajac niektore
zadania kierownicze wicedyrektorowi,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrebnych przepisow, we wspotpracy
z wicedyrektorem.

c) sprawuje opiecke nad uczniami, realizujgc ustalenia rocznego planu pracy Liceum,
powierzajac zadania szczegdtowe wychowawcom i innym pracownikom Liceum,

d) aktywnie uczestniczy w procedurze awansu zawodowego nauczycieli, tj. przyjmuje wnioski
o rozpoczgcie stazu, przydziela opiekundéw stazu nauczycielom poczatkujacym, zatwierdza
plany rozwoju zawodowego, zapewnia prawidlowy przebieg stazu, ocenia dorobek zawodowy
nauczycieli, powoluje komisje egzaminacyjne dla nauczycieli ubiegajacych si¢
0 Stopien nauczyciela mianowanego,

e) uczestniczy w pracach komisji awansu zawodowego nauczycieli Liceum,

f) realizuje uchwaty organdéw Liceum, podjete w ramach ich kompetencji, przestrzegajac
zgodnosci tych uchwat z obowigzujacym prawem,

g) tworzy zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe,
w zaleznoSci od potrzeb biezacych,

h) realizuje zadania wskazane w przepisach prawa,

i) Dyrektor ma prawo zastosowania w stosunku do ucznia, tamigcego notorycznie regulaminy
obowigzujace W Liceum, poza statutowych s$rodkow wychowawczych, m.in. praca
porzadkowa na rzecz szkoly, pozbawienie ucznia do prawa reprezentowania szkoty
w konkursach i zawodach, uczestnictwa w szkolnych imprezach rozrywkowych, pozbawienie
petnionych przez ucznia funkcji w szkole itp.

2. Dyrektor jest uprawniony do skreslenia ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych
przez statut Liceum. Skre§lenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej
po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego. Dyrektor skresla ucznia z listy uczniow
na wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia.

3. Jako kierownik zaktadu pracy, dyrektor jest uprawniony do wydawania wszelkich decyzji
wynikajacych z obowiazujacych przepisOow prawa pracy i szczegdlowych przepisow
zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Liceum.



4. Dyrektor powotuje wicedyrektora na okres kadencji dyrektora, po zasiggnig¢ciu opinii organu
prowadzacego szkole i Rady Pedagogicznej oraz okresla zakres jego obowigzkow stuzbowych.
5. Jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej Liceum, dyrektor organizuje i przewodniczy
posiedzeniom Rady Pedagogicznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami ustawy, regulaminem
Rady Pedagogicznej i rocznym planem pracy Liceum.

6. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innych
sprawach.

7. W szczegolnosci dyrektor decyduje o:

a) zatrudnianiu, zwalnianiu, premiowaniu, karaniu, nagradzaniu i ocenie pracy nauczycieli
1 innych pracownikoéw Liceum,

b) planie nauczania szkoly, przydziale godzin, oddziatéw i klas nauczycielom w ramach
organizacji pracy szkoty,

¢) tygodniowym rozktadzie lekcji i zajec,

d) informacjach o stanie placéwki,

e) zarzadzeniach 1 komunikatach wewngtrznych.

8. Dyrektor reprezentuje placowke na zewnatrz, podpisuje wszelka urzedowa korespondenc;jg.

Rada Pedagogiczna
§9

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna Liceum wykonuje zadania okreslone stosownymi przepisami prawa
i niniejszym statutem.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosSci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawach dydaktyczno-wychowawczych uczniow,
ich oceniania, klasyfikowania i promowania.

6. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Liceum.

7. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

a) zatwierdzanie planéw pracy Liceum,

b) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji i promowania uczniow,

) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslen z listy uczniow,

e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacj¢ pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,



b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien,

d) innowacje, programy wtasne i autorskie opracowane przez nauczycieli,

e) nagrody, kary, stypendia itp. dla ucznidéw,

f) propozycje dyrektora Liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

g) inne, wynikajace z pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty, w tym plan profilaktyczno-
wychowawczy i plan nadzoru pedagogicznego.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
€0 najmniej potowy jej cztonkdw.

11. Cztonkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje dochowanie tajemnicy stuzbowe;.

12. Rada Pedagogiczna uchwala swoj regulamin, ktéry reguluje sposob pracy Rady
Pedagogicznej.

13. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Liceum albo jego zmian.

Samorzad UczniowsKi

§10

1. Samorzad uczniowski uchwala swdj regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Liceum.

2. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, radzie rodzicow
i dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Liceum, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwo$ciami oOrganizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

f) prawo do prowadzenia strony w serwisie spolecznosciowym z biezacymi informacjami
na temat dziatan Samorzadu,

3. Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem Liceum, moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
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Rada Rodzicow
§ 11

1. Rada Rodzicow uchwala swoj regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny z obowigzujgcymi
przepisami i statutem Liceum.

2. Wybory Rady Rodzicéw przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.
3. Rada Rodzicoéw moze wystgpowac¢ do dyrektora i innych organéw szkoty oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
dotyczacych szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

b) opiniowanie szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania,

¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Liceum.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek Rodzicéw oraz innych zrodet. Fundusze, o ktérych mowa,
moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym Rady Rodzicow.

6. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice i prawni opiekunowie

§ 12

Rodzice/prawni opiekunowie uczniéw majga prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Liceum,

b) znajomos$ci statutu Liceum, przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postgpow i trudnosci w nauce ucznia,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia uczniow,

e) wyrazania i1 przekazywania dyrektorowi, organowi prowadzgcemu oraz organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy Liceum,

f) aktywnego uczestniczenia w pracach Rady Rodzicow.
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Rozdziat IV

Program profilaktyczno-wychowawczy

§13

Kierunki i cele dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej w Liceum zawarte sg w programie
profilaktyczno-wychowawczym, ktory jest umieszczony na stronie internctowej szkoty.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwalany jest przez Rade Pedagogiczna
w porozumieniu z Rada Rodzicow, zgodnie z procedurg wskazang w obowigzujacych
przepisach.

Rozdziat V

Organizacja

§ 14

1. Liceum obejmuje ksztatcenie srednie ogdlne, w systemie rocznym w cyklu czteroletnim.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany kazdego roku przez dyrektora Liceum,
Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych plandw nauczania, w oparciu o wytyczne organu prowadzacego.

3. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbg pracownikéw Liceum,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

4. Arkusz organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum

§ 15
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum sa:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne,

¢) uzupeltniajace zajecia edukacyjne,

d) nadobowigzkowe zajecie pozalekcyjne.
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§ 16

1. Tygodniowy rozktad statych zaje¢ obowigzkowych opiera si¢ na nast¢pujacych zasadach:
a) dzienna liczba godzin w danej klasie nie przekracza 9 obowiazkowych godzin lekcyjnych,
b) liczba godzin w danej klasie jest, w miar¢ mozliwos$ci, rownomiernie roztozona na 5 dni
nauki w tygodniu.

2. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Zajecia nadobowigzkowe realizowane poza lekcjami moga by¢ prowadzone w innym tj.
krétszym lub dluzszym wymiarze czasu.

4. W celu realizacji innowacji, programu wlasnego lub autorskiego oraz dla usprawnienia
organizacji pracy szkolty dopuszczalne jest organizowanie zaje¢ w blokach dwoch godzin
lekcyjnych nastepujacych po sobie.

5. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat. Opieke nad oddziatem sprawuje
nauczyciel wychowawca.

6. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg Rodzicow i samorzadem uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan ucznidOw oraz mozliwo$ci organizacyjnych, kadrowych
i finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do
4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

7. Wraz ze zmieniajgcymi si¢ potrzebami oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi Liceum zestaw
tych  przedmiotow w  poszczegdlnych  oddziatach moze by¢ modyfikowany
na poczatku etapu edukacyjnego, kazdego roku szkolnego przed rozpoczeciem naboru,
a wlasciwa informacja jest podana do publicznej wiadomosci.

8. Zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane z podzialem na grupy, za zgoda organu
prowadzacego.

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtlosc.

§17

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoly zawiesza zajgcia
I organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Zajecia w Liceum bedg zawieszane w razie wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewngtrznej(-15°C i nizszej przez 3 dni z rzedu) lub w pomieszczeniach,
w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami, (mniej niz 18 °C),

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Zajecia dla ucznidéw odbywaja sie wedtug nastepujacych zasad:

a) szkota zapewnia narzedzia umozliwiajace nauczyciclom prowadzenie zaje¢ zdalnych |
oraz bezpieczng komunikacj¢ z uczniami i rodzicami, wdrazajac je kompleksowo w catej
placowce,
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b) lekcje i zajecia dodatkowe organizowane sg wylacznie poprzez platforme Microsoft
Teams,

C) nauczyciele wpisujg tematy i1 frekwencje do dziennika librus zgodnie z podstawa
programow3 i faktycznag realizacja tresci edukacyjnych,

d) materiaty do nauki dla ucznidow oraz prace samodzielne uczniow przekazywane
sg poprzez platform¢ Microsoft Teams z wykorzystaniem aplikacji One Note lub dziennik
librus,

e) lekcje online trwajg w czasie nie krotszym niz 30 minut,

f) aby ufatwi¢ uczniom dofaczanie do zajeé, nauczyciele wprowadzajg planowana lekcje
do kalendarza w aplikacji Teams,

g) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgloszenie si¢ na wezwanie
nauczyciela w trybie glosowym, jesli to mozliwe w trybie wideo oraz na podstawie listy
obecnosci generowanej w aplikacji Teams,

h) nagrywanie zaje¢ przez uczniow moze mie¢ miejsce wylacznie za zgoda nauczyciela
prowadzacego,

i) na czas pracy zdalnej zawiesza si¢ funkcjonowanie ,,szcze$liwego numerka”,

J) prace uczniow moga by¢ przekazywane poprzez aplikacje Teams, Librus lub w inny
indywidualnie ustalony z nauczycielem sposob,

k) nauczyciele wpisuja tematy i frekwencj¢ do dziennika librus zgodnie z podstawa
programow3 i faktyczng realizacjg tresci edukacyjnych,

I) uczniowie uczestniczagc w lekcji maja obowigzek bez zwloki odpowiada¢ na pytania
nauczyciela (w przypadku braku mikrofonu — pisemnie, przy uzyciu czatu) i bra¢ czynny udziat
w zajeciach,

1) uczestniczenie w lekcji wymaga robienia notatek, odpowiedzi na zadawane pytania,
korzystania z podrecznika, ¢wiczen, zbioru zadan, mapy itp.,

m) nauczyciel w trakcie prowadzenia lekcji moze poprosi¢ ucznia o wiaczenie kamerki
na kilka minut, by zapyta¢ go z materiatu biezacego,

n) nie oczekuje si¢, aby uczniowie w czasie trwania zaje¢ mieli stale wtaczone kamerki, chyba
Ze na prosbe nauczyciela prowadzacego zajecia.

Godziny dostepnosci
§ 18

1. Godziny dostepnosci realizuje kazdy nauczyciel bez wzgledu na zajmowane stanowisko,
a wiec takze m.in.: wychowawca $wietlicy, nauczyciel — bibliotekarz, tzw. nauczyciel
wspomagajacy, pedagog, pedagog specjalny, psycholog i logopeda. Oznacza to, ze godziny
te musi realizowac takze: dyrektor, wicedyrektor, inny nauczyciel pelniacy funkcj¢ kierownicza
nawet jesli korzysta z caltkowitego zwolnienia z obowiazku $wiadczenia zajec.

2.Nauczyciel jest zobowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego
wymiaru zaje¢ — W wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni.

3. W ramach godzin dostgpnosci nauczyciel odpowiednio do potrzeb prowadzi konsultacje
dla uczniow, wychowankow lub ich rodzicow.
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Rozdziat VI

Szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow

§ 19

1. Nauczyciel moze zdecydowa¢ o realizacji programu nauczania z zastosowaniem
podrecznika, materialu edukacyjnego lub bez zastosowania podrecznika lub materiatu
edukacyjnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego lub autorskiego programu nauczania.

3. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespolu nauczycieli ustala zestaw podrecznikdéw
lub materiatow edukacyjnych, obowigzujacy we danej klasie w danym cyklu ksztalcenia,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Szkolny zestaw podrecznikoéw sktada sie z jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego
dla danych =zaje¢ edukacyjnych dla poziomu podstawowego 1  odrebnie
dla poziomu rozszerzonego.

5. Zespot nauczycieli moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycje wigcej niz jednego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie.
6. Wykaz szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow, ktore
beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego, nastgpuje kazdego roku zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

7. Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw obowiazuje przez caty
cykl ksztalcenia.

8. W przypadkach szczegolnych, jak np. brak mozliwosci zakupu, Dyrektor szkoty, na wniosek
zespotu nauczycieli, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie podrgcznikdéw lub materiatow
edukacyjnych.

9. Dyrektor szkotly moze na wniosek nauczycieli uzupetni¢ zestaw podrecznikdéw
lub materiatow edukacyjnych.
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ROZDZIAL VII

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§ 20

Ocenianie wewnatrzszkolne osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu Przez ucznia umiejetnosci 1 wiadomosci
w stosunku do wymogéw edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
I realizowanych w Liceum programoéw nauczania oraz formutowaniu oceny.

Cele
§ 21

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu podniesienie skuteczno$ci nauczania i uczenia si¢,
a w szczeg6lnosci:

a) poinformowanie ucznia 0 jego zachowaniu, poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych
1 postepach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

¢) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
§ 22

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoOlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

c) ocenianie biezgce 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

g) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
o trudno$ciach i1 postgpach ucznia w nauce i zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach
ucznia.
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§ 23

1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ zgodnie z przepisami Ministra
Edukacji Narodowej,

2. Sposob formutowania ocen i ich skala:

a) w ocenianiu biezagcym obowigzuja wskazania procentowe od 0-100%, a w ramach
klasyfikacji srodrocznej i koncowo rocznej stopnie w skali 1-6,

b) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach od dopuszczajgcego
do celujacego, negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena niedostateczna,

3. Zasady biezacego oceniania sg oparte na systemie procentowym.

4.Szczegdlowe zasady dotyczace form 1 kryteriow oceniania z przedmiotow formutuja
nauczyciele uczacy danego przedmiotu. Sg zawarte w Przedmiotowych Zasadach Oceniania
(PZO)

5.0ceny biezace w liceum ustala si¢ wedtug skali:

Niedostateczny 1
Niedostateczny plus 1+
Dopuszczajacy 2
Dopuszczajacy plus 2+
Dopuszczajacy minus 2-
Dostateczny 3
Dostateczny plus 3+
Dostateczny minus 3
Dobry 4
Dobry plus 4+
Dobry minus 4-
Bardzo dobry 5
Bardzo dobry plus 5+
Bardzo dobry minus 5-
Celujacy 6
Celujacy minus 6-

6. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezace,

b) $rédroczne,

C) roczne,

d) koncowe,

e) klasyfikacyjne.

7.0cena $rodroczna, roczna i koncowa wystawiana jest w skali:

Niedostateczny
Dopuszczajacy
Dostateczny
Dobry
Bardzo dobry
Celujacy

OO |WIN| -
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8. W szkole obowigzuje wylacznie dziennik elektroniczny, a wystawianie oceny srodrocznej
i rocznej odbywa si¢ na podstawie m.in. sredniej wazonej wyliczonej przez dziennik librus,
zgodnie z ktorg obowigzuje nastgpujaca skala:

Srednia wazona | ocena
1,00-1,74 1
1,75-2,74
2,715- 3,74
3,75- 4,54
4,55- 5,25
5,26- 6,00

S| O B WO DN

9. Zagrozenia oceng niedostateczng sa wystawiane bez wzgledu na §rednig wazona.

10. Ocena $rédroczna i roczna nie moze stanowi¢ wylacznie $redniej arytmetycznej ocen
czastkowych.

11. Ocena $rodroczna jest oceng diagnozujaca, natomiast ocena roczna jest wynikiem pracy
ucznia w catym roku szkolnym.

12. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne. W przypadku, gdy
zajecia lekcyjne prowadzone sg przez dwoch lub kilku nauczycieli, ocena z tego przedmiotu
ustalana jest wspdlnie.

13.0cena $rédroczna i roczna nie moze by¢ wystawiona z mniej niz trzech ocen czastkowych.

Klasyfikacja sréodroczna i roczna
§ 24

1. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w calym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rddroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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§ 25

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢, uwzgledniajac
nastepujace sktadniki:

a) zakres umiejetnosci 1 wiadomosci,

b) rozumienie materiatu naukowego,

c¢) zaangazowanie i aktywnos¢ ucznia,

d) kultura przekazywania wiadomosci.

Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 26

1. Ustala si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw:

a) prace klasowe,

b) sprawdziany,

C) testy wiedzy i testy praktyczne,

d) wypowiedzi ustne,

e) aktywno$¢ na lekcji,

f) prace domowe,

g) samodzielne notatki z lekcji,

h) umiejetnos¢ korzystania z materialow Zrodtowych,

1) umiejetnos¢ pracy w zespole,

j) projekty edukacyjne,

k) samodzielne odszukiwanie informacji w réznych zrodtach

1) inne sposoby w zalezno$ci od potrzeb edukacyjnych uczniow.

2. Uczen otrzymuje oceng za czynnosci typu ¢wiczeniowego pisemne, ustne i praktyczne (np.
¢wiczenia laboratoryjne, prace plastyczne, wykonanie operacji komputerowych itp.); ocena
uzyskana za te ¢wiczenia jest rownorzedna z odpowiedzig ustng.

3. Uczen moze otrzymac¢ ocen¢ za udzial w olimpiadach i konkursach przedmiotowych
oraz za prace dodatkowe realizowane w ramach przedmiotu.

Udostepnianie prac uczniow
§ 27

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne moga by¢ udostgpnione uczniowi i jego
rodzicom/prawnym opiekunom bez koniecznosci sktadania wniosku. Nauczyciel
ma obowigzek udostepni¢ sprawdzone i ocenione biezace prace pisemne ,,z mocy prawa’.
Nie dotyczy to jednak dokumentacji egzaminu Kklasyfikacyjnego, poprawkowego czy
sprawdzianu na skutek uznanych ,,zastrzezen” , tj. dokumentacja ta jest udostepniana do wgladu
uczniowi i jego rodzicom ,,na wniosek”. Praca bedzie udostgpniona w ciagu 5 dni roboczych.
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3. Zasady udostepniania:
a) prace uczniow nie bedg wydawane do domu,
b) udostgpnianie bgdzie w formie np. zdjgcia, kserokopii lub innej po uzgodnieniu
Z nauczycielem,
€) udostgpnianie prac w ww. formach bedzie miato miejsce wytacznie podczas konsultacji
indywidualnych 1 godzinach dostgpnosci, przy wczesniejszym co najmniej
jednodniowym uprzedzeniu nauczyciela (telefonicznie, poprzez librus lub osobiscie).
4. Pisemne prace kontrolne sg archiwizowane (z wyjatkiem krotkich sprawdzianow) do konca
biezacego roku szkolnego.

Formy i charakterystyka prac pisemnych
§ 28

1.Charakterystyka prac:

a) praca klasowa, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedZ ucznia obejmujgca wigkszy zakres materiatu (wigcej niz trzy tematy) okreslony
przez nauczyciela, trwajaca co najmniej jedng godzine lekcyjna,

b) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu (wigcej niz trzy
tematy) trwajaca krdcej niz jedna godzina lekcyjna,

c) kartkowka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca biezace zagadnienia (maksymalnie
trzy ostatnie tematy), ktora nie musi by¢ zapowiadana,

d) referaty,

e) zadania domowe,

f) inne zawarte przez nauczyciela w przedmiotowych zasadach oceniania.

2. Skala procentowa ocen z prac klasowych, sprawdzianéow i kartkowek jest jednolita
ze wszystkich przedmiotow:

% ocena
0-28 1
29-30 1+
31-37 2-

38-44 2
45-49 2+
50-56 3-
57-64 3
65-69 3+
70-74 4-
75-79 4
80-84 4+
85-87 5-
88-91 5
92-94 5+
95-96 6-
97-100 6
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b) mimo ostrzezenia korzysta z niedozwolonej pomocy w czasie pracy pisemnej, (Sprawdzianu,
kartkowki itp.) to otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy;
¢) dopuszcza si¢ plagiatu otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

Zasady przeprowadzania prac pisemnych i odpowiedzi ustnych

§ 29

1. Wszelkie formy pisemnego lub ustnego sprawdzania stopnia opanowania wymagan
edukacyjnych obejmujace material z wigcej niz trzech ostatnich godzin lekcyjnych musza by¢
zapowiedziane i wpisane do harmonogramu, co najmniej tydzien przed terminem.

2. W ciagu dnia moze si¢ odby¢é w danej klasie tylko jeden sprawdzian/praca klasowa
obejmujacy materiat z wigcej niz trzech ostatnich godzin lekcyjnych; w ciagu tygodnia nie
wiecej niz trzy takie sprawdziany/prace klasowe.

3.Kartkowki 1 sprawdziany ustne z materiatu obejmujacego najwyzej trzy ostatnie godziny
lekcyjne sa biezaca forma oceny stanu wiedzy i1 umiejetno$ci ucznia, nie wymagajg
wczesniejszego zapowiadania 1 nie podlegaja regulacjom dotyczacych sprawdzianow
zapowiedzianych.

4.Uczniowie klas pierwszych podlegaja na poczatku roku szkolnego okresowi adaptacji
w nowej szkole przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia, polegajacemu na niewystawianiu
uczniom bez ich zgody ocen ponizej dostateczne;.

5.Pisemne prace sprawdzajace nie moga by¢ przeprowadzane w ciagu trzech dni
roboczych przypadajacych po feriach i przerwach $wigtecznych (Boze Narodzenie,
Wielkanoc).

Warunki i tryb poprawiania ocen z prac pisemnych

§ 30

1. Warunki i tryb poprawiania ocen z prac pisemnych oraz uzyskania oceny, ktorej brak jest
spowodowany nieobecno$cig ucznia:

a) uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny,

b) termin i form¢ poprawy okresla nauczyciel,

c) jesli uczen nie pisat sprawdzianu/pracy klasowej lub nie oddat w wyznaczonym terminie
pracy z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo do jej napisania/oddania
w terminie ustalonym przez nauczyciela. Jezeli termin ten nie zostanie dotrzymany uczen
otrzymuje do napisania zalegla prace klasowa/sprawdzian z danego przedmiotu na pierwszej
lekcji, na ktorej jest obecny,

d) poprawa danej oceny jest mozliwa tylko jeden raz,

e) poprawa oceny niedostatecznej jest rownoznaczna z jej anulowaniem,

f) w przypadku kiedy uczen uzyskat z poprawy taka samg ocene, nauczyciel jest zobowigzany
do wpisania w dzienniku elektronicznym tej informacji w ,,okienku” komentarz.
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Zasady informowania Uczniow i Rodzicow/prawnych opiekunow
o postepach edukacyjnych uczniow

§ 31

1. Zasady i terminy informowania ucznidw i Rodzicow/prawnych opiekunéw o postepach
edukacyjnych i poziomie uzyskanej wiedzy oraz umiejetnosci:

a) rodzice/prawni opiekunowie informowani s3 o postgpach dzieci na biezaco (droga
elektroniczng, na spotkaniach z rodzicami oraz w bezposredniej rozmowie z nauczycielem),
po uprzednim ustaleniu terminu,

b) uczniowie sg informowani na zebraniu lub w formie elektronicznej (librus) przez nauczycieli
z poszczegdlnych przedmiotow 0 przewidywanych stopniach klasyfikacji $rodrocznej
i rocznej co najmniej 14 dni przed terminem klasyfikacji, o przewidywanej srodrocznej
i rocznej ocenie niedostatecznej oraz zagrozeniu brakiem klasyfikacji uczen i jego rodzic
/ opiekun prawny informowani sa na miesiac przed terminem klasyfikacji,

¢) rodzic/prawny opiekun jest informowany o przewidywanej $rodrocznej ocenie
niedostatecznej (na spotkaniu z wychowawca, drogg elektroniczng, przez librus),

d)w przypadku otrzymania niedostatecznej oceny $rodrocznej (I pdtrocze), uczen nie ma
obowigzku zaliczania tego poirocza.

Egzamin Klasyfikacyjny
§ 32

1. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

a) uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach ponizej 50% czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja,

b)uczen sklada wniosek do Dyrektora o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, (nie
pozniej niz w dniu rady klasyfikacyjnej do godziny 13%), a egzamin musi si¢ odby¢ przed
zakonczeniem potrocza/ roku szkolnego. Termin wyznacza dyrektor szkoty,

C) egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

- dyrektor/wicedyrektor — przewodniczacy komisji,

- nauczyciel — prowadzacy dane zajecia edukacyjne — egzaminator,

- nauczyciel — prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — cztonek komisji.

d) egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej 1 z czgSci ustnej (z wyjatkiem
nastepujacych przedmiotow: wychowanie fizyczne i informatyka, z ktérych egzamin
przeprowadza si¢ w formie ¢wiczen praktycznych),

e) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, do ktérego zatacza
si¢ prace pisemng ucznia i informuje o ustnych odpowiedziach ucznia; protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen,

f) egzamin klasyfikacyjny obejmuje zakres wymagan edukacyjnych, ktory z powodu absencji
nie zostat przez ucznia zrealizowany w ramach szkolnych zaje¢ edukacyjnych,
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g)informacje o wyznaczonych terminach egzamindéw klasyfikacyjnych przekazuje si¢ uczniowi
wraz z zagadnieniami egzaminacyjnymi zgodnymi z wymaganiami programowymi
przygotowanymi przez nauczyciela danego przedmiotu. Informacja przekazywana jest
w formie pisemnej, za posrednictwem dziennika elektronicznego réwniez rodzicom/opiekunom
prawnym niepelnoletnich uczniow. Wystanie wiadomosci w takiej formie jest potwierdzeniem
zapoznania si¢ z dokumentem,

h) w jednym dniu uczen zdaje egzamin z jednych zaje¢ edukacyjnych. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach uczen moze zdawaé egzaminy z maksymalnie dwoch zajec
edukacyjnych za zgoda rodzicéw (opiekundw prawnych) lub petnoletniego ucznia,

1) uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit
do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich,

J) Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn nieusprawiedliwionych
nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyzszej lub zostaje skreslony z listy uczniow
(z wyjatkiem ucznia objetego obowigzkiem szkolnym). W przypadku nieklasyfikowania ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji 0 przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”,
k)egzamin klasyfikacyjny daje mozliwo$¢ otrzymania kazdej oceny,

I) uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena niedostateczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
za zgoda Rady Pedagogicznej moze przedtuzy¢ uczniowi termin klasyfikacji.

1) dokumentacja z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego jest udostgpniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) na zasadach okre$lonych w statucie Liceum
§ 27.2.

m) Egzamin klasyfikacyjny oceniany jest wedlug skali:

% punktow ocena
0-30 1
31-49
50-69
70- 84
85-94
95-100

OO~ WIN

n) Otrzymana ocena na egzaminie poprawkowym jest oceng ostateczna.
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§ 33

Egzamin poprawkowy
1. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:
a) egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
b) uczen sklada wniosek do Dyrektora o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego, (nie
pozniej niz w dniu rady klasyfikacyjnej do godziny 13%), a egzamin musi si¢ odby¢ przed
zakonczeniem potrocza/ roku szkolnego. Termin wyznacza dyrektor szkoty,
c) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich (w ostatnim tygodniu sierpnia),
d) komisj¢ egzaminacyjng powotuje dyrektor Liceum w sktadzie:
- dyrektor/wicedyrektor — przewodniczacy komisji
- nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — egzaminator,
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — cztonek komisji,
e) nauczyciel — egzaminator prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udziahu :
- na wilasng prosbe przedstawiong na pismie,
- w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, tzn. w wyniku pisemnej prosby
skierowanej do dyrektora szkoly przez ucznia, jego Rodzicéw (prawnych opiekundow)
lub wychowawce klasy,
f) w sytuacji opisanej wyzej dyrektor szkoty, po rozpatrzeniu przedstawionych na pismie
argumentdéw, powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne; jezeli powotanie dotyczy nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje to w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,
g) egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej i z czg$ci ustnej (z wyjatkiem
nastepujacych przedmiotow: wychowanie fizyczne i informatyka, z ktorych egzamin
przeprowadza si¢ w formie ¢wiczen praktycznych),
h) tematy i zadania na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel danych zajgc
edukacyjnych,
i) informacje o wyznaczonych terminach egzaminow poprawkowych przekazuje si¢ uczniowi
wraz z zagadnieniami egzaminacyjnymi zgodnymi z wymaganiami programowymi
przygotowanymi przez nauczyciela danego przedmiotu. Informacja przekazywana jest
w formie pisemnej, za posrednictwem dziennika elektronicznego réwniez rodzicom/opiekunom
prawnym niepetnoletnich uczniéw. Wystanie wiadomosci w takiej formie jest potwierdzeniem
zapoznania si¢ z dokumentem,
J) do egzaminu w formie ustnej powinny by¢ przygotowane odrgbne zestawy zadan, ktorych
musi by¢ o 1 wigcej niz liczba ucznidow zdajacych dany przedmiot, zestaw powinien zawiera¢
3 pytania,
k) egzamin pisemny i praktyczny trwa nie krocej niz 45 i nie dtuzej niz 60 minut, egzamin ustny
trwa od 10 do 20 minut, przy czym czas na przygotowanie odpowiedzi ustnych wynosi do 10
minut. Jezeli egzamin sktada si¢ z dwoch czgsci, pomigedzy nimi ustala si¢ co najmniej 15
minutowa przerwe.
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I) w jednym dniu uczen zdaje egzamin z jednych zaje¢ edukacyjnych. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach uczen moze zdawaé egzaminy z maksymalnie dwoch zajgc
edukacyjnych za zgoda rodzicow (opiekundéw prawnych) lub petnoletniego ucznia,

}) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, do ktérego dotacza
si¢ pisemng prac¢ ucznia i informacje o ustnych odpowiedziach ucznia; protokoét stanowi
zalgcznik do arkusza ocen,

m) egzamin poprawkowy obejmuje zakres wymagan edukacyjnych realizowanych w danym
roku szkolnym,

n) uczen, ktory w wyniku egzaminu poprawkowego uzyskal ocen¢ co najmniej dopuszczajgca,
zyskuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli uzyskat ocen¢ niedostateczng, powtarza
klase,

0) uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit
do egzaminu poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca
wrzesnia. Pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzaminu rodzic (opiekun) lub uczen
petnoletni sktada niezwtocznie w sekretariacie szkoty,

p) dokumentacja z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) na zasadach okreslonych w statucie Liceum
§ 27.2.

r) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia i na jego pisemny wniosek, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

s) Egzamin klasyfikacyjny oceniany jest wedlug skali:

% punktow ocena
0-30 1
31-49
50-69
70- 84
85-94
95-100

SOOI~ WIN

t) Otrzymana ocena na egzaminie poprawkowym jest oceng ostateczng.
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Ocena zachowania

§ 34

1. Wychowawca klasy oraz nauczyciele prowadzacy poszczegdlne przedmioty na poczatku
roku szkolnego informujg ucznidéw oraz rodzicéw/prawnych opiekunow o:

a) zasadach oceniania zachowania,

b) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

d) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela wychowawce

oddziatu klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego, postgpowania zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej, dbatosciag

o kulture stowa, honor i tradycje szkoly oraz przestrzegania obowigzkéw okreslonych

w niniejszym dokumencie w rozdziale XI ,,Prawa i obowigzki uczniow”.

3. Oceng zachowania ustala nauczyciel wychowawca uwzgledniajac oceng ucznia, zespotu

klasowego 1 innych nauczycieli. Nauczyciele wpisuja informacje dotyczace ucznia przez caty

rok szkolny w librusie w formie uwag.

4 Propozycje ocen zachowania wychowawca wpisuje do dziennika zgodnie

z obowigzujacym w danym roku szkolnym harmonogramem oceniania uczniow. Ewentualne

uwagi zainteresowani nauczyciele zgtaszaja wychowawcy na przynajmniej 5 dni robocze przed

wystawieniem klasyfikacyjnej oceny zachowania.

5. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

) naganne.

6. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ o przestrzeganiu przez niego Statutu Liceum

i innych przepiséw wewnetrznych, kulturze osobistej, postawie wobec innych, udziale w zyciu

klasy, szkoty i srodowiska oraz poszanowaniu tradycji Szkoty i jej zwyczajow.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci

nastepujace elementy:
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a) stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych (stosowanie si¢ do regulaminu uczniowskiego,
pracowitos¢, zaangazowanie, udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych),
b) kultur¢ osobistg ucznia (schludny wyglad, kulturg j¢zyka, taktowne zachowanie wzgledem
nauczycieli 1 innych pracownikoéw Liceum oraz kolegow),
c) aktywno$¢ spoteczna (dobrowolne prace na rzecz klasy, Liceum, s$rodowiska, akcje
spoteczne i charytatywne),
d) dbato$¢ o zdrowie wlasne i innych oraz dbato$¢ o mienie szkolne i czysto$¢ otoczenia (klasy,
Liceum, srodowiska),
e) frekwencje na zajeciach edukacyjnych.
8. Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy:
a) po konsultacjach z nauczycielami uczacymi w danej klasie, z uczniami danej klasy oraz
Z ocenianym uczniem,
b) z uwzglgdnieniem uwag innych nauczycieli i pracownikow Szkoty oraz opinii spoza Szkoty,
¢) z wykorzystaniem informacji uzyskanych od ucznia o jego osiggnigciach i aktywnosci
szkolnej oraz pozaszkolnej.
9. Wymagania na poszczegélne oceny zachowania:
Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
e wzorowo speinia obowigzki szkolne, rozwija zainteresowania, reprezentuje szkote
na zewnatrz w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
e wyrdznia si¢ wysokg kulturg osobista w szkole i poza nig, ubiera si¢ adekwatnie
do okolicznosci,
e inspiruje dziatalno$¢ klasy, Liceum i $rodowiska, aktywnie uczestniczy w akcjach
spotecznych oraz charytatywnych, mobilizuje innych do wspotpracy,
e nie pali nikotyny i e-papierosow, nie spozywa alkoholu, nie zazywa narkotykow
i innych $rodkéw odurzajgcych, propaguje zdrowy styl zycia,
e nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdZnien nieusprawiedliwionych.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e przestrzega regulaminu uczniowskiego, systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji
1 aktywnie w nich uczestniczy, maksymalnie wykorzystuje swoje mozliwo$ci w nauce,
bierze udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

e wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista, ubiera si¢ adekwatnie do okolicznosci,
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aktywnie wilgcza si¢ w zycie klasy, Liceum i $rodowiska, pomaga w organizowaniu
imprez szkolnych oraz akcji spotecznych i charytatywnych,

nie pali nikotyny i e-papierosow, nie spozywa alkoholu, nie zazywa narkotykow
i innych $rodkéw odurzajgcych, propaguje zdrowy styl zycia,

ma 1-5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze lub do 10 godzin w ciggu roku

szkolnego, 1-3 spoznien w semestrze lub do 6 spo6znien w ciagu roku,

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega regulaminu uczniowskiego, uczy si¢ systematycznie i osigga wyniki
na miar¢ swoich mozliwosci,

zachowuje si¢ kulturalnie wobec rowiesnikow i dorostych,

chetnie bierze udziat w roznych formach zycia klasy i Liceum,

nie pali nikotyny i e-papierosow, nie spozywa alkoholu, nie zazywa narkotykow
i innych srodkow odurzajacych,

ma 6-10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze lub 20 godzin w ciagu roku

szkolnego, 4-5 spéznien W semestrze lub do 10 spéznien w ciagu roku szkolnego.

Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

w miar¢ mozliwo$ci wykonuje obowiazki szkolne, nie zawsze podejmuje powierzone
zadania, drobne uchybienia w przestrzeganiu regulaminéw obowigzujacych w szkole,
nie budzi powaznych zastrzezen w sferze zachowania i kultury osobiste;j,
mobilizowany przez nauczycieli, bierze udzial w zyciu klasy 1 Szkoty,

nie pali nikotyny i e-papierosow, nie spozywa alkoholu, nie zazywa narkotykow
i innych $rodkéw odurzajacych,

ma 11-20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze lub do 40 godzin w ciagu roku,

7 -10 spoznien w semestrze lub do 15 spéznien w ciggu roku.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

nie wypelnia obowigzkow szkolnych, przeszkadza w prowadzeniu lekcji, niewtasciwie

reaguje na uwagi nauczyciela,
budzi powazne zastrzezenia co do zachowania i kultury osobistej,

ulega natogom (picie alkoholu, palenie nikotyny, e-papieroséw, zazywanie

narkotykow),

nie szanuje mienia szkolnego,

28



e ma 21-30 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze lub do 60 godzin w ciagu roku
szkolnego, od 10-15 spéznien w semestrze lub do 20 spoznien w ciagu roku
szkolnego,

Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

e ma lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych, §wiadomie i celowo
zaktoca tok lekcji, jest arogancki wobec nauczycieli, nie wykazuje zadnej checi
poprawy,

e wykazuje si¢ bardzo niska kulturg osobista, jest wulgarny, zachowuje si¢ agresywnie
wobec innych, stwarza zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych,

e ulega natlogom (picie alkoholu, palenie nikotyny, e-papierosow, zazywanie
narkotykow) 1 weigga w nie innych,

e powoduje straty materialne w szkole, popada w kolizj¢ z prawem,

e ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze lub ponad 60 godzin
w ciagu roku szkolnego, powyzej 15 spoznien w semestrze lub powyzej 20 spo6znien
w ciagu roku szkolnego.

10. Udowodnione przez uprawniony organ przestepstwo lub nagana Dyrektora Szkoty jest
rownoznaczne Z Wystawieniem oceny nagannej zachowania.

11. Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanej dla
niego $rodrocznej/rocznej ocenie zachowania w trybie analogicznym ze sposobem
informowania o ocenach postepow edukacyjnych.

12. Wychowawca moze zmieni¢ roczng ocen¢ zachowania, jezeli w okresie od momentu
przekazania informacji o niej do konca roku szkolnego zajda okolicznosci uzasadniajace
te zmiang. Wychowawca informuje o swej decyzji Rade Pedagogiczna na posiedzeniu
podsumowujacym rok szkolny, a wucznia 1 jego rodzicow/prawnych opiekunow
za posrednictwem e-dziennika.

13. Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego Stwierdzono zaburzenia
nalezy uwzglednia¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

15. Oceny klasyfikacyjne uczniéw nie maja wptywu na ocen¢ zachowania.

16. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
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a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty chyba, ze nadrzedne przepisy

tak stanowig.

§ 37

Odwotanie dotyczace oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania

1. Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opickunowie uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny moga zgtosi¢ zastrzezenia w formie
pisemnej do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej,

b) ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor Liceum albo jego zast¢pca — przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — egzaminator

c¢) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly prowadzacych takie same zajecia edukacyjne —
cztonek.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
Liceum powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

7. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z trybem ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje komisj¢, ktdra ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje przewodniczacy komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor Liceum albo jego zast¢pca — przewodniczacy komisji,

b) wychowawca Klasy,

c¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) psycholog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

10. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce
rocznej lub koncowej oceny zachowania

§ 38

Uczen lub rodzice/prawni opiekunowie ucznia maja prawo ubiegaé si¢ o podwyzszenie

proponowanej przez wychowawce rocznej lub koncowej oceny zachowania.

1. Warunki ubiegania si¢ 0 wyzszg ocen¢ zachowania niz przewidywana:

a) rodzice/prawni opiekunowie lub petnoletni uczen usprawiedliwili w terminie okreslonym

w Statucie wszystkie niecobecnosci na zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym;

b) uczen wywiagzat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote;

c¢) uczen wykazal si¢ wyrdzniajaca postawg w respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego
I norm etycznych;

2. Po sprawdzeniu realizacji powyzszych warunkéw, wychowawca uzgadnia
z Rodzicami/prawnymi opiekunami Ucznia termin rozmowy wyjas$niajgcej. Rozmowa musi
si¢ odby¢ 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Uczen, ktory

W wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do rozmowy wyjasniajacej, traci
prawo do dalszego ubiegania si¢ 0 podwyzszenie oceny zachowania. Na rozmowe wyjasniajaca

wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow: przedstawiciela Rady
Pedagogicznej, pedagoga/psychologa, Rodzica/prawnego opiekuna danego Ucznia,

przedstawiciela samorzadu klasowego. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania

wychowawca ma obowigzek wzig¢ pod uwage opini¢ 0sob obecnych w czasie rozmowy
oraz samoocen¢ ucznia.

3. Po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowiagzek sporzadzi¢ protokoét, ktory zawiera:
a) termin przeprowadzenia rozmowy,

b) ustalong oceng ostateczna,

C) uzasadnienie decyzji, co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania,

d) podpisy 0sob bioracych udziat w rozmowie.

4. Protokot zostaje dotaczony do dokumentacji Wychowawcy klasy. Ustalona w ten sposob
ocena zachowania jest ostateczna.
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Dostosowanie wymagan edukacyjnych u uczniow ktorych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe

§ 39

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym
z podstawy programowej.

2. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej
poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunow, dyrektor
szkoty zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego (z cze$ci lub calo$ci okresu ksztatcenia).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Uczniom z dysfunkcjami potwierdzonymi przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
lub inng poradni¢ specjalistyczng oprocz dostosowania wymagan edukacyjnych (poziom
i zakres materialu programowego), szkota stworzy warunki do ich realizacji stosownie
do rodzaju dysfunkcji (np. wydtuzenie czasu pracy, mozliwo$¢ pisania prac na komputerze
lub maszynie do pisania, itp.).

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i przedmiotéw artystycznych nalezy
w szczegbdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

Zwolnienia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 40

1. Dyrektor szkoty zwalnia wucznia 2z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
i informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajgciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych é¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Uczniowie zwolnieni z WdZwR, religii, wf i innych przedmiotéw majg obowigzek
przebywacé w czasie tych zaje¢ w Swietlicy szkolnej, pod opieka wychowawcy swietlicy.
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Promocja i ukonczenie szkoty

§ 41

1. Uczen konczy szkotg, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen moze otrzymac promocje (ukonczy¢ szkotg) z wyrdznieniem.

3. Uczen otrzymuje promocj¢ (konczy szkotg) z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji $rednig ocen wszystkich przedmiotow obowiazkowych, co najmniej 4,75 i bardzo
dobra ocen¢ zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke
do $redniej ocen, nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zajec.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finali$ci
olimpiad przedmiotowych w Liceum otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa ocen¢ klasyfikacyjna.

6. Uczniowie, ktorzy uzyskali znaczace osiagnigcia w konkurach itp. na szczeblu regionalnym,
powiatowym, wojewoddzkim, krajowym moga otrzymac¢ z danych zajg¢ edukacyjnych ocene
klasyfikacyjng o stopien wyzsza, niz przewidywana.

Rozdziat VIII

Biblioteka szkolna
§ 42

1. W szkole funkcjonuje biblioteka.
2. Uprawnieni do korzystania z biblioteki sa:

nauczyciele i inni pracownicy szkoty, uczniowie oraz ich rodzice/prawni opiekunowie.
3. Biblioteka gromadzi ksiegozbioér stuzacy do realizacji programu dydaktyczno-
wychowawczego szkoty oraz zgodny z potrzebami i zainteresowaniami uczniow:
a) jest miejscem samoksztalcenia uczniow i nauczycieli, sluzy pomocg i1 porads
w poszukiwaniu potrzebnych materiatow,
b) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidw oraz wyrabia 1 pogtgbia nawyk
czytania i uczenia sie,
c¢) prowadzi réznorodne formy popularyzujace literaturg i inspirujace czytelnictwo, konkursy,
wystawy, apele, prelekcje, dyskusje i inne imprezy czytelnicze,
d) prowadzi i rozbudowuje wtasny warsztat informacyjny, umozliwiajgcy udzielanie informacji
bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych, ksiegozbiér podrgczny, katalogi, kartoteki,
teczki zagadnien,
e) realizuje program przysposobienia  czytelniczo-informacyjnego  wspolpracujac
z wychowawcami i nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow, realizuje lekcje biblioteczne,
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f) pelni w szkole funkcj¢ osrodka informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow/prawnych
opiekundw.

4. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor liceum. Zapewnia on wlasciwe
pomieszczenie, wyposazenie i $rodki finansowe.

5. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego.

6. Ewidencja materiatow bibliotecznych polega na ujeciu wptywow i ubytkéw w Sposéb
umozliwiajacy identyfikacje¢ tych materiatéw oraz na ujgciu ilosciowym 1 wartosciowym ich
stanu.

7. Czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty.

8.Inwentaryzacja ksiegozbioru biblioteki szkolnej przebiega na podstawie i z uwzglednieniem
odrebnych przepisow.

9. Organizacje i dziatalno$¢ biblioteki okresla regulamin.

10. Zasady zatrudniania bibliotekarzy okreslaja odrgbne przepisy.

11. Szczegdtowy zakres dziatania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza okreslony jest
w Regulaminie Biblioteki.

Rozdziat IX

Zasady rekrutacji

§ 43

1. Rekrutacja uczniow do klasy pierwszej odbywa si¢ w oparciu o aktualne przepisy MEN
i zarzadzenia Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Os$wiaty w sprawie zasad rekrutacji
do publicznych szkét  ponadpodstawowych — wojewodztwa — kujawsko-pomorskiego
na kolejny rok szkolny, zgodnie z harmonogramem.

2. Podstawg postepowania kwalifikacyjno-rekrutacyjnego w Liceum jest regulamin rekrutacji
zamieszczony na stronie internetowej szkoty.

Rozdziat X

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 44

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracyjno-obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w punkcie 1,
okreslaja odrebne przepisy.
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Prawa nauczycieli

§ 45

1. Nauczyciele majg prawo m.in. do:

a) rzetelnej oceny ich pracy,

b) zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy,

¢) tworczego realizowania podstawy programowej (m.in. programu wlasnego opracowanego
przez nauczyciela czy innowacji),

d) pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty,

¢) rozwijania i poglebiania wilasnych umiej¢tnosci zawodowych, wiedzy merytorycznej
i pedagogicznej,

f) korzystania z funduszu socjalnego i zdrowotnego (zasady okreslaja odrebne przepisy).

Obowiazki nauczycieli
§ 46

1. Do zadan nauczycieli nalezy:

a) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz odpowiedzialnos¢
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy,

b) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie Uucznidw zgodnie z przepisami BHP
1 zasadami higieny pracy umyslowej (podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych w szkole oraz poza terenem szkolnym w trakcie zaje¢ organizowanych przez
szkole oraz przerw miedzy zajeciami edukacyjnymi), dbanie o prawidlowy przebieg procesu
dydaktycznego, pomoce dydaktyczne 1 inny sprzet szkolny,

¢) pomoc w rozwoju psychofizycznym ucznidw, pobudzanie ich zdolnos$ci, zainteresowan,
rozwijanie dziatalnosci profilaktyczne;,

d) analiza i ocena stanu poziomu nauczania, bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow,
indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego i podmiotowe traktowanie uczniow,
e) zapewnienie uczniom i rodzicom/prawnym opiekunom wszechstronnej informacji na temat

wymagan stawianych przez szkole 1 podejmowanych przez nig dziatan,

f) informowanie ucznidw, rodzicow/prawnych opiekunéw i wychowawcy o wynikach

w nauce i wychowaniu,

g) wykonywanie innych zadan wynikajacych ze specyfiki pracy zawodowej (udziat
w zebraniach Rady Pedagogicznej, praca w komisjach Rady Pedagogicznej, zebraniach
dotyczacych zycia szkolnego, spotkaniach z rodzicami, ro6znych uroczystosciach
organizowanych przez szkote).

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
I obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

3. Plany pracy nauczycieli sg sporzgdzone w formie rozktadéw tematycznych w librusie.

4. Nauczyciel ma obowigzek uzasadnienia $rodrocznej i rocznej oceny niedostateczne;.

5. Nauczyciel ma obowigzek codziennego sprawdzania wiadomosci umieszczonych na poczcie
stuzbowej, jak rowniez codziennego odczytywania wiadomosci w librusie.
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Obowigzki wychowawcy
§ 47

1. Podstawowe obowigzki wychowawcy:

a) otacza uczniéw zyczliwg 1 madrg opieka,

b) nagradza i karze zgodnie z obowigzujacym w szkole systemem nagrod i kar,

c) Sledzi postepy ucznidw w nauce, analizuje przyczyny niepowodzen, podejmuje Srodki
zaradcze,

d) na biezaco kontroluje uczeszczanie ucznidow na zajecia lekcyjne, bada przyczyny ich
opuszczania, podejmuje odpowiednie dziatania,

e) bada przyczyny niewlasciwego zachowania, udziela pomocy, rad, wskazowek uczniowi
znajdujagcemu si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

f) przy stwierdzeniu mozliwos$ci zagrozenia ucznidow i pracownikéw podejmuje dziatania
zgodnie z procedurg szkolng,

g) zachowuje dyskrecj¢ wobec znanych mu spraw osobistych wychowankow i uczniow,

h) sporzadza plan wychowawczy dla klasy — zgodny z planem pracy szkoty oraz planem
profilaktyczno-wychowawczym, potrzebami i zainteresowaniami zespotu uczniowskiego,

1) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w klasie i psychologiem szkolnym,

j) omawia sprawy uczniéw na zebraniach Rady Pedagogiczne;j:

- ustala i przedstawia oceny zachowania,

- wnioskuje o przyznanie nagrod dla uczniow,

- proponuje Radzie Pedagogicznej sposdb postgpowania wobec ucznia, ktoéry powaznie
wykroczyt przeciwko regulaminowi szkolnemu,

- moze wystepowac do Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 innych organéw o przyznanie
pomocy materialnej potrzebujacym uczniom,

k) utrzymuje kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami,

1) prowadzi dokumentacje klasy,

1) na koniec roku szkolnego ma obowigzek zebrania od uczniéw kluczykéw do szafek
i przekazania ich w miejsce wskazane przez dyrektora szkoty.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol wychowawczy, ktorego
zadaniem jest rozwigzywanie problemow wychowawczo-opiekunczych wystepujacych
w danym zespole uczniow.
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Zespotly przedmiotowe nauczycieli
§ 48

1. Nauczyciele przedmiotéw tworza zespdt przedmiotowy, na czele ktorego stoi powolany
przez dyrektora lider/przewodniczacy.

2. Cele i zadania zespotow przedmiotowych i zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale
obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli pokrewnych przedmiotéw dla uzgodnienia zestawu
podrecznikéw lub materiatow dydaktycznych, sposoboéw realizacji podstawy programowej,
korelacji tresci nauczania,

b) wspolne opracowanie szczegdétowych kryteridw oceniania ucznidow, sposoboéw badania
wynikéw nauczania,

c)organizowanie  wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni szkolnych, w uzupetnieniu ich wyposazenia,

e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych program6éw nauczania,

f) wspolpraca w zakresie egzaminow, olimpiad i konkursow,

g) Do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego Liderzy/przewodniczacy zespotow
przedmiotowych sa zobowigzani przekazaé dyrektorowi plany pracy zespotu.

h) Do 10 czerwca kazdego roku szkolnego Liderzy/przewodniczacy zespotow przedmiotowych
sa zobowiazani przekaza¢ dyrektorowi sprawozdanie z dziatalno$ci pracy zespotu.

i) Do 10 pazdziernika kazdego roku szkolnego Liderzy/przewodniczacy zespotow
przedmiotowych sa zobowigzani przekaza¢ dyrektorowi opracowanie z analizg wynikow
egzaminow maturalnych.

Zadania wicedyrektora

§ 49

1. Zadania wicedyrektora:

a) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkolty, w czasie
nieobecnosci dyrektora Liceum,

b) prowadzi wraz z dyrektorem czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nauczycieli,
wychowawcow klas, pedagoga i psychologa szkolnego, nauczycieli w bibliotece oraz innych
pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty,

c) wspoldziala z nauczycielami, uczniami i ich organizacjami, przygotowuje zastgpstwa
1 organizuje pracg szkoty na biezaco,

d) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego i wychowawczo-opiekunczego
w calej szkole,

e) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd, wyrdznien 1 kar dla wszystkich
pracownikow Liceum,

f) przygotowuje projekty dokumentow programowo organizacyjnych,

g) utrzymuje kontakty z ramienia dyrektora z rodzicami/prawnymi opiekunami,
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h) wykonuje inne zadania zlecane przez dyrektora, mieszczace si¢ w zakresie dziatania Liceum.

Zadania pedagoga i psychologa szkolnego
§ 50

1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

a) opieka pedagogiczno-psychologiczna nad uczniami z problemami psychicznymi
(adaptacyjnymi, emocjonalnymi, zaburzeniami zachowania, trudno$ciami wychowawczymi),
b) wspolpraca z placowkami specjalistycznej pomocy psychologicznej, psychiatrycznej,
uzaleznien,

¢) wspieranie rodzicoOw w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

d) wspoétdziatanie z wychowawcami i nauczycielami w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych z uczniami,

€) pomoc uczniom w rozwigzywaniu probleméw w relacji z nauczycielami,

f) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych i organizowanie
pomocy,

g) udzielanie pomocy nauczycielom w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb uczniéw posiadajgcych opinie lub orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznych,

h) podejmowanie interwencji w sytuacjach kryzysowych,

1) prowadzenie warsztatow integracyjnych,

J) prowadzenie indywidualnego wsparcia oraz dziatan skoncentrowanych na rozwigzanie
problemu w ramach mozliwosci,

k) podejmowanie i organizacja dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programu profilaktyczno-wychowawczego szkoly oraz wspieranie nauczycieli w tym
zakresie,

1) wspotpraca z instytucjami dziatajagcymi na rzecz mtodziezy,

m) opieka indywidualna nad uczniami zdolnymi,

n) organizowanie zaje¢ dotyczacych doradztwa zawodowego i1 wyboru dalszej S$ciezki
ksztatcenia,

0) wspoluczestnictwo w procesie rekrutacji do klas pierwszych,

p) wspolpraca przy organizacji egzaminu maturalnego,

I) nalezyte prowadzenie wymaganej dokumentacji,

S) opracowywanie srodrocznych i rocznych sprawozdan z podjetych zadan i czynnosci,

t) wykonywanie innych polecen dyrektora szkoty mieszczacych si¢ w zakresie dziatania szkoty.
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Zadania pedagoga specjalnego
§ 51

1.Wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami.

2. Wspodtpraca z zespotem majacym opracowac IPET.

3.Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow.
4.Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicow, uczniéw nauczycieli.

5. Wspolpraca z innymi podmiotami.

6. Przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej doskonalenia zawodowego nauczycieli
Liceum w zakresie ww. zadan.

§ 51

Zadania Logopedy
1. Zakres czynno$ci logopedy:
a) profilaktyka (zapobieganie powstawaniu wad wymowy i czuwanie nad jej prawidtowym
rozwojem),
b) diagnostyka (rozpoznawanie zaktocen lub zaburzen jezykowych),
C) terapia (usuwanie, likwidowanie wszelkich zaklocen i zaburzen komunikacji jezykowe;j
1 pomoc w przezwyci¢zaniu problemoéw mlodziezy majacych trudnosci z moéwieniem,
d) systematyczne prowadzenie indywidualnych oraz grupowych zaje¢ logopedycznych
w szkole,
e) wyrownywanie dysharmonii w przypadku dzieci z zaburzong koordynacja,
f) kierowanie na badania specjalistyczne: foniatryczne, laryngologiczne, audiometryczne,
ortodontyczne w razie koniecznosci-neurologiczne,
2. Kierowanie na badania specjalistyczne.

Bezpieczenstwo uczniow

§ 52

1. Opieke nad uczniami Liceum zapewniajaca bezpieczenstwo sprawuja:

a) podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy
zajgcia,

b) poza szkolg — wyznaczeni nauczyciele — zgodnie z zatwierdzonym przez dyrektora planem
wycieczki lub kartg wycieczki,

¢) podczas przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele zgodnie z opracowanym harmonogramem
dyzuréw.

2. W przypadku nieobecnosci nauczyciela na zajgciach planowych opieke nad mtodzieza
sprawuja:

a) nauczyciele, ktorym dyrektor/wicedyrektor Liceum, powierzyt zastgpstwo 1 wyznaczyt dyzur
w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych,
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b) nauczyciele bibliotekarze/pedagog/psycholog, ktorym dyrektor/wicedyrektor powierzyt
opieke nad grupa lub klasa na terenie biblioteki — czytelni lub w innym pomieszczeniu
lekcyjnym,

c) rodzice/ prawni opiekunowie w przypadku odwotania zajec¢ i podania informacji na stronie
internetowej szkoty w dniu poprzedzajacym do godz.18.00

3. Wychowawca klasy ma obowigzek zapoznania mtodziezy z ogdélnymi zasadami
bezpieczenstwa i pobytu w szkole na pierwszych zajeciach w nowym roku szkolnym.

4. W Liceum organizowane sg obowigzkowe szkolenia BHP, ¢wiczenia alarmowe
przeciwpozarowe i ewakuacyjne.

5. W szkole obowigzuja regulaminy klasopracowni chemicznej oraz sali gimnastycznej
wraz z kompleksem boisk Orlik.

6. Za zniszczone mienia szkoty spowodowane przez ucznia odpowiada rodzic/prawny opiekun.
7. Pracownicy administracyjno-obstugowi wykonuja swoje czynnos$ci wynikajace z zakresu
powierzonych obowigzkow tak, aby nie zagrozily bezpieczenstwu uczniow.

Rozdziat XI

Prawa i obowiazki uczniow

§53

1. Uczniowie majg prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

¢) poszanowania godnosci osobistej bez wzgledu na osiggane wyniki w nauce,

d) nauki zindywidualizowanej i zespotowej, gwarantujacej nalezyty poziom nauczania,

e) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

f) przejawiania wlasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii 1 watpliwo$ci dotyczacych tresci nauczania
oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

g) reprezentowania Liceum w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami,

h) uzyskiwania w Liceum pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

1) dziatalno$ci samorzadowej i w formie wolontariatu,

J) rozwijania wilasnych zainteresowan, realizacji indywidualnych programoéw nauczania
oraz ukonczenia Liceum w skréconym czasie,

k) korzystania z wszystkich form pomocy materialnej, §wiadczen socjalnych

I) korzystania ze szkolnych klasopracowni i pomieszczen za zezwoleniem dyrekcji, o ile
nie koliduje to odbywajacymi si¢ w nich zaj¢ciami,

m) korzystania z pomocy naukowych i sprzetu bedacego w posiadaniu szkoty, o ile nie koliduje
to z przepisami BHP; za wykorzystywane mienie uczniowie ponosza indywidualng
odpowiedzialnos¢,
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n) korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez klase i szkote,
0) wykorzystania w petni na wypoczynek przerw mig¢dzylekcyjnych i okresow wolnych
od nauki:

- na pierwszg lekcje po okresie przerw $wiatecznych (Boze Narodzenie, Wielkanoc), po feriach
zimowych nie zadaje si¢ zadnych prac domowych, z wyjatkiem lektur szkolnych , ktérych
termin omawiania zostal podany z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem.

- lekcja konczy sie réwno z dzwonkiem, przerwy w cato$ci pozostawione sg nauczycielom
i uczniom.

p) poznania wymaganych podstawg programowg tresci,

r) zglaszania nauczycielowi probleméw i1 uzyskania pomocy w ich rozwigzaniu.

2. Do obrony praw uczniowskich zobowigzany jest samorzad uczniowski.

Naruszenie praw ucznia

§ 54

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga
ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora Liceum.

2. Dyrektor, dazac do wyjasnienia sprawy naruszenia praw ucznia, wspolpracuje
z wychowawcg .

3. W terminie 7 dni od wptynigcia skargi dyrektor dokonuje analizy zaistniatej sytuacji
i decyduje, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwigzania konfliktu, o czym powiadamia
zainteresowane strony. Powiadomienie powinno mie¢ form¢ pisemng, o ile ktoras
z zainteresowanych stron takiej formy zazada lub kazdorazowo w przypadku odwotania ktorej$
ze stron od niniejszego orzeczenia. W przypadku sytuacji konfliktowych mozna powotac
mediatora w celu rozwigzania problemu, za zgoda stron.

4. Stronie skarzacej 1 oskarzanej przystuguje odwotanie do dyrektora Liceum, ktore nalezy
ztozy¢ w terminie 5 dni od wydania decyzji.

5. Dyrektor w ciggu 7 dni dokonuje ponownej oceny sytuacji i 0 swojej decyzji powiadamia
zainteresowane strony. Powiadomienie powinno mie¢ forme¢ pisemng, o ile ktoras
z zainteresowanych stron takiej formy zazada lub kazdorazowo w przypadku odwotania ktorejs$
ze stron od niniejszego orzeczenia.

6. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do odwotania si¢ od decyzji
dyrektora do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny, a takze do sadu.
Moga zwrdcic si¢ o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich lub Rzecznika Praw Dziecka.
7. Nauczyciel ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora na zasadach okreslonych
w Kodeksie Pracy oraz Kodeksie Postepowania Administracyjnego.
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§ 55

ObowiazKi uczniow

Uczniowie majg obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie Liceum,

b) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

d) osobiscie zglosi¢ dyrekcji, wychowawcy lub nauczycielowi zamiar opuszczenia zajeé
wyznaczonych planem lekcji, przedstawiajgc pisemne zwolnienie od rodzica, a w przypadku
0s0b pelnoletnich usprawiedliwienie w formie pisemnej,

e) tworzy¢ atmosfere wlasciwg postawg i zachowaniem — sprzyjajaca pracy na lekcji,

f) poszerza¢ wiedze¢ 1 rozwija¢ umiejgtnoscei,

g) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty:

- okazywac szacunek dorostym, kolezankom i kolegom,

- przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci,

- pomagac¢ stabszym,

- przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci i wulgarnosci,

- szanowa¢ odmienne poglady i przekonania, swymi opiniami nie uwtacza¢ godnos$ci osobistej
innych,

- szanowa¢ wolnos$¢ drugiego cztowieka, zachowywac dyskrecje wobec spraw osobistych
innych osob,

- dbac o bezpieczenstwo swoje oraz swoich kolegow i kolezanek, przeciwstawiac si¢ wszelkim
dzialaniom, ktore szkodzityby ogodtowi spolecznosci szkolnej, zyciu i zdrowiu wilasnemu
oraz innych ucznioéw,

- zaistniate konflikty rozwigzywa¢ wewnatrz szkoty,

h) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole (troszczy¢ si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny
wyglad, utrzymywac czystos¢ i porzadek na terenie szkoty, naprawiaé wyrzadzone przez siebie
szkody),

1) dba¢ o dobre imi¢ Liceum,
J) uczniowie sg Zobowiazani ubierac si¢ stosownie do okoliczno$ci i miejsca, jakim jest szkota,
czyli instytucja publiczna. Niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy
nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz tez Stwarzajace
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikow szkoty,

k) przebywac¢ na terenie szkoty (budynek szkoly i boisko) od momentu rozpoczgcia zajgé
edukacyjnych do ich zakonczenia. W razie samowolneg0 opuszczenia terenu szkolnego szkota
nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznia,

1) uczniowie majg prawo do korzystania z telefonéw komorkowych w czasie zaje¢ wylacznie
za zgoda nauczyciela, a w czasie przerwy w sposob ktory nie zaktoca spokoju innym osobom
przebywajacym na terenie szkoty.
1) uczniowie nie majg prawa nagrywania, fotografowania oraz udostepniania wizerunku
nauczycieli, innych pracownikow szkoty i innych uczniow bez ich zgody, gdyz narusza to ich
dobra osobiste,

m) w przypadku braku zagubienia kluczyka do szafki lub jego uszkodzenia uczen ponosi koszt
finansowy zwigzany z wymiang zamka.
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Bezptatny kurs prawa jazdy
§ 56

1. Uczniowie klasy maturalnej maja mozliwo$¢ skorzystania z bezplatnego kursu na prawo
jazdy kategorii B muszg spetni¢ nastepujace warunki:

a) frekwencja ucznia na zajeciach, od pierwszej klasy liceum, nie moze by¢ nizsza niz
70 %, wyjatkiem sg udokumentowane sytuacje zdrowotne i losowe. Decyzje w tej kwestii
podejmuje Rada Pedagogiczna,

b) $rednia ocen na pierwszy semestr w klasie czwartej musi wynosi¢ co najmniej 3,00,

C) uczen moze mie¢ najwyzej dwie oceny niedostateczne W klasyfikacji rocznej, liczac od
pierwszej klasy,

d) zachowanie co najmniej poprawne, na koniec kazdego potrocza i roku.

Szkolny wolontariat
§ 57

1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu sa uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznos$ci
szkolnej w podejmowaniu dziatah na rzecz potrzebujacych pomocy, a Wolontariat szkolny
sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym.

3. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

a) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym
oraz zgltaszanych w ogolnopolskich czy regionalnych akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty),

b) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

c) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

a) nauczycieli-wychowawcow i ich oddziatow,

b) nauczycieli i innych pracownikéw Liceum,

C) rodzicow/prawnych opiekunow,

d) inne osoby i instytucje.

5. Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzagdowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej, postaw
demokratycznych wéréd mtodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielggnowanie
pamigci o waznych wydarzeniach z historii regionu i kraju, ochronie dobr kultury i dziedzictwa
narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

6. Podjeta wspotpraca moze dotyczy¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, organizowanych dla uczniow
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia.

7. Dyrektor szkoty podejmuje wspotprace w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Rada
Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.
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8. Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje i realizacje
w szkole, prowadzi Samorzad Uczniowski w porozumieniu z koordynatorem wolontariatu
1 dyrektorem szkoty.

9. Koordynator wolontariatu wybiera, opiniuje oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoleczne
w srodowisku szkolnym 1 spotecznos$ci lokalne;.

10. Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody
rodzicow/prawnych opiekunow.

11. Wolontariusz to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania
w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i $rodowiska naturalnego.

12. Wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

13. Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w szkolnym kole wolontariatu, nad ktorym opieke
sprawuje nauczyciel szkoty peligcy funkcje koordynatora wolontariatu.

14. Szczegotowe zasady dziatania kola okresla regulamin, opracowany przez nauczyciela
bedacego opiekunem w uzgodnieniu z dyrektorem, samorzadem uczniowskim i rada
rodzicoéw/prawnych opiekundéw

15. Szczegdlowe cele 1 zadania poszczegdlnych akcji 1 dziatan wolontariatu okreslaja
regulaminy poszczegolnych akcji.

Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow

§ 58

1. Usprawiedliwianie nieobecnosci:

a) uczen zobowigzany jest dostarczy¢ usprawiedliwienie nieobecno$ci jak najszybciej po
zakonczonej nieobecnosci (maksymalnie w ciggu 7 dni); o$wiadczenie musi zawieraé
informacje 0 okresie nieobecnosci i podpis rodzica/prawnego opiekuna,

b) rodzic/opiekun prawny moze tez przekazac¢ usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka droga
elektroniczng, wyltgcznie poprzez librus, bezposrednio do wychowawcy klasy po zakonczonej
nieobecnosci lub w jej trakcie okreslajac do kiedy nieobecnos¢ jest przewidziana.

c) w przypadku, gdy uczen opuszcza tylko czes$¢ lekcji w danym dniu, powinien poinformowac
0 tym fakcie wychowawce przedstawiajac zwolnienie od rodzicéw/opiekunow prawnych
z zaj¢c¢ lekcyjnych.

d) uczen, ktory ukonczyt 18 lat, sam usprawiedliwia swoja nicobecno$¢ w szkole spowodowanag
choroba, zdarzeniem losowym lub z innej przyczyny. W takim przypadku pisemne
usprawiedliwienie powinno by¢ dostarczone maksymalnie 7 dni po nieobecnosci w szkole
poprzez librus. W szczegdlnych przypadkach moze by¢ zlozone w formie papierowe
u wychowawcy klasy.

e) w przypadku kiedy petnoletni uczen zwalnia si¢ z czgéci zaje¢ w danym dniu zobowigzany
jest napisa¢ zwolnienie w dzienniku elektronicznym, przed wyjsciem ze szkoty, podajac
przyczyng nieobecnosci, w innym przypadku godziny pozostang nieusprawiedliwione,

f) jesli uczen niepetnoletni opusci bez usprawiedliwienia 30% godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w miesigcu, szkota powiadamia o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekundéw
(w trakcie bezposredniego spotkania wychowawcy i dyrektora z rodzicem/prawnym
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opiekunem) i ostrzega, ze w przypadku dalszych nieusprawiedliwionych nicobecnosci
powiadomi odpowiednie organy/ instytucje o niewypetieniu obowigzku nauki przez ucznia.
g) jesli uczen niepetnoletni opusci bez usprawiedliwienia 50% godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w miesigcu, szkota powiadamia odpowiednie organy/instytucje o niewypetnieniu
przez ucznia obowigzku nauki.

Nagrody
§ 59

1 Uczen szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
a) Wzorowg postawe,
b) wybitne osiggnigcia,
C) dzielnos¢ i odwage
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego lub rady rodzicoOw po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
a) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich,
b) pochwata dyrektora szkoty,
c) dyplom,
d) list gratulacyjny do rodzicow,
e) nagroda rzeczowa lub wyjazd sponsorowany.
4. Nagrody sa finansowane z budzetu szkoly, z funduszu rady rodzicéw lub innych Zrodet.
5. Uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje prawo wniesienia
zastrzezen wobec przyznanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich
osiggnigC.
6. Zastrzezenia nalezy zlozy¢ do dyrektora szkoty w formie pisemnej najpozniej w ciagu 5
dni od przyznanej nagrody. Sktadajac zastrzezenie rodzice/ prawni opiekunowie badz
uczen uzasadniajg je. Dyrektor jest zobowigzany przedstawi¢ zastrzezenia do rozpatrzenia
radzie pedagogicznej.
7. W ciagu 7 dni od daty zloZenia zastrzezen zainteresowani winni otrzymac¢ na piS$mie
decyzje ostateczng.
8. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Kary
§ 60

1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b) nagang wychowawcy klasy,

) upomnieniem dyrektora,

d) nagang dyrektora,

e) usunigciem ze szkoty.

2. Dyrektor szkoty za drastyczne nieprzestrzeganie przez ucznidw postanowien Statutu,

W szczegblnosci uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w rozdziale XI § 55, moze udzieli¢
uczniowi nagany.

3. Udzielenie nagany przez dyrektora Liceum jest rdwnoznaczne z naganng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Jezeli wychowawca zaobserwuje znaczacg poprawe zachowania ucznia, ocena zachowania
moze zosta¢ przez niego podwyzszona o jeden stopien.

5. Decyzje administracyjng o usuni¢ciu ucznia ze szkoly wydaje dyrektor Liceum
na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej. O udzieleniu pozostalych kar decyduja

wychowawcy, dyrektor lub Rada Pedagogiczna z samorzadem uczniowskim.

6. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia
z listy uczniow w przypadku:

a) stwierdzonego rozprowadzania (handlu) przez ucznia narkotykow i innych s$rodkow
odurzajacych,

b) namawiania innych do zazywania narkotykow lub srodkow odurzajacych,

C) wnoszenia na teren szkoty narkotykow lub napojow alkoholowych,

d) spozywania alkoholu na terenie szkoty oraz podczas imprez organizowanych przez szkote,
e) stworzenia $wiadomego zagrozenia uczniow i pracownikoéw szkoty,

f) popetnienia przez ucznia czynu przestepczego,

g) rozpowszechniania tresci pornograficznych oraz nawotujacych do agresji,

h) czynéw uwtaczajacych godnosci i zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych ludzi,

i) notorycznego tamania statutu Liceum.

7. Od udzielonej kary uczen moze odwota¢ si¢ w terminie 7 dni do dyrektora, rady
pedagogicznej samodzielnie lub za posrednictwem, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow.

Na czas odwotania kara zostaje zawieszona.

8. Uzyskanie porgczenia samorzadu klasowego, nauczyciela, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow moze spowodowaé zawieszenie kary.
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Rozdziat XII

Ceremoniat szkoty

§ 61

1. Szkota posiada nastepujace symbole:

a) imi¢ — Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego,

b) sztandar,

) hymn szkoty.

2. Szkota posiada wtasny ceremonial, wedtug ktorego prowadzone s3:
a) uroczyste rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

b) pozegnanie absolwentow Liceum,

C) inne wazne uroczystosci szkolne.

Poczet sztandarowy
§ 62

1. Poczet sztandarowy wraz ze sztandarem reprezentuje Liceum podczas waznych uroczystosci
oraz $wigt: szkolnych i panstwowych. Uczestniczy, za zgoda rodziny, w ostatniej drodze
zmartych uczniéw, nauczycieli i 0s6b zastuzonych dla Liceum.

2. Poczet sztandarowy tworzg: trzy osoby, jeden uczen i dwie uczennice.

3. Sktad pocztu sztandarowego jest wybierany sposrod uczniow Liceum i zatwierdzany przez
rad¢ pedagogiczng.

4. Uczniowie proponowani do skladu pocztu sztandarowego powinni wyrazi¢ zgode
na kandydowanie.

5. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ w dniu zakonczenia roku szkolnego.

6. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogag by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

7. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

8. Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku 1 biate rekawiczki.

9. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar, opierajac drzewce na prawym ramieniu.

10. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZzyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystos¢.

11. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pi¢te drzewca opiera o prawg stope 1 oburgcz pochyla sztandar.
12. Sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

C) gdy rany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie $lubowania absolwentow,
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e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

13. Sztandar przechowywany jest w gabinecie dyrektora szkoty.

Rozdziat XIII

Sposoby finansowania dziatalnosci Liceum

§ 63

1. Dziatalno$¢ Liceum finansowana jest ze srodkéw budzetowych.

2. Liceum moze tworzy¢ s$rodki dochoddéw wiasnych pochodzace z dotacji, darowizn
oraz dobrowolnych wplat.

3. Plan finansowy $rodkéw dochodow wilasnych zatwierdza dyrektor w porozumieniu
i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i radg rodzicow.

Rozdziat XIV

Przepisy koncowe

§ 64

1. Uchwalenie oraz nowelizacja statutu nalezy do kompetencji Rady Pedagogicznej. Tekst
projektu statutu lub jego zmian przygotowuje Rada Pedagogiczna.

2. W Liceum moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrod mtodziezy albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

3. Pieczg¢ urzedowa lub jej elektroniczny wizerunek umieszcza si¢ tylko na dokumentach
szczegolne] wagi, takich jak: swiadectwo — (§wiadectwo szkolne promocyjne, §wiadectwo
ukonczenia szkoty, $wiadectwo dojrzatosci i1 aneksy do $wiadectw dojrzalosci), legitymacja
szkolna, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego. Odcisku pieczeci nie umieszcza si¢
na kopiach dokumentow sktadanych do akt placowki oraz na innych pismach wysytanych
z placowki, chyba, ze przepisy szczeg6dlne stanowig inaczej.

4. Liceum posiada sztandar oraz ceremonial szkolny.

5. Liceum gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne

przepisy.

Statut uchwalony w obowigzujacej tresci na spotkaniu Rady Pedagogicznej w dn.10.09.2024r.
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